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Estimado compafiero académico:

Este Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019 se ha revisado y
acordado para que las relaciones laborales de los académicos y las
autoridades universitarias de la Universidad de Sonora, se lleven a
cabo en un clima de armonia, de justicia, de igualdad y de manera
transparente.

Tanto la dirigencia sindical como la administracion universitaria,
reconocemos la necesidad de mantener una actitud de
compromiso, diligencia y transparencia de los principios, leyes y
normas que rigen la vida de la comunidad académica de nuestra
casa de estudios.

Es por ello que, ante la necesidad de anteponer intereses
individuales debemos de orientar nuestros esfuerzos hacia el
beneficio colectivo. Estamos convencidos que el STAUS seguira
ejerciendo un sindicalismo universitario incluyente, solidario,
democratico e independiente que nos mantenga consolidados
como el mas representativo de la comunidad académica en el
estado de Sonora.

Atentamente
“Ciencia y Cultura”

Dr. Javier Martin Quintanar Galvez
Secretario General del
Sindicato de Trabajadores Académicos
de la Universidad de Sonora







Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[5]






Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[7]






Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

(9]






Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[11]






Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

(13]






Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[15]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

[16]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

TITULO I
Capitulo 1.

Clausula 1.
Clausula 2.
Clausula 3.
Clausula 4.
Clausula 5.
Clausula 6.
Clausula 7.
Clausula 8.
Clausula 9.

Clausula 10.
Clausula 11.
Clausula 12.
Clausula 13.

TITULO 1.

Capitulo 1.

Clausula 14.
Clausula 15.
Clausula 16.
Clausula 17.
Clausula 18.
Clausula 19.
Clausula 20.
Clausula 21.
Clausula 22.
Clausula 23.
Clausula 24.
Clausula 25.
Clausula 26.

Clausula 27.
Clausula 28.

Capitulo 111,

Clausula 29.
Clausula 30.
Clausula 31.
Clausula 32.

indice

GENERALIDADES
Declaraciones

V4o = o3 PSPPSR
Personalidad JUMdICA ........coooiiiiiiiiiiiieee e
1100 =T g T =T
1S3 7= T Lo =
ODblGAtOriEdad .........cooiiieeeeee e
Requisitos de la obligatoriedad
F U 1o] g loT 0 YT TS o o |
Materia de trab@ajO ......cooeeeiiiiiiiiice e
ASPECLOS ACATEIMICOS ...cceiiiiiiiiiiiiiee e e ettt e e e e et e e e e e e et aaaaeeaaanns
Derechos irrenunciables y casos NO Previstos ...........cveeeeeeeeeiiviiiiiieeieeeeeeeeennns
Derechos de peticion Y aUdIENCIA ..........ccuvviiiiiii e
=TTt Lo TSN 401 0T 4o 1
DefiNICIONES GENEIAIES .......uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii bbb enenenne

CLASIFICACION Y RELACION DE TRABAJO DEL PERSONAL
ACADEMICO

De la clasificacién de los puestos y de los trabajadores académicos

[T 6To] a F= = Tox= To (=10 1o R
Personal de CONFIANZA ..........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiieiiie e nseeannnnnnnnnnes
PUESIOS A€ CONFIANZA ... .uuvuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e eeeeeeeeeenennennnne
PUESTIOS 08 DASE ....eiiiiiiiiiiiiiiiite e
Clasificacion general del personal académicCo ............coovvivieieiieeriiiiiiiiieee e,
Trabajadores por tiempo indeterminado ..........cccoeveeeiiiiiiiiiiiin e,
Trabajadores por tiempo determinNadO ...........covvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee
Trabajadores por obra determinada ...........cccccvvvviiiiiiiiiiiiiiiiee
Clasificacion por actividad ..............coiieiiiiiiiiiici e
Personal de carrera, de asignatura y ayudantes
Clasificacion por la forma de iNGreS0 ...........ceouiiiiiiiiiiiieeee e
D= F= TSR0 111 o o] T
Categorias y niveles del tabulador de los profesores de carrera

€ INVESHIJAAOIES ..o
Niveles del tabulador de los profesores de asignatura ............cccccceeevieeeeeeennes
Definicion del caracter académico o administrativo de los puestos nuevos ....

Del ingreso, adscripcién, estabilidad y promocion
del personal académico del ingreso y la estabilidad

Vigencia del EPA ...
De la competencia de los consejos divisionales ..........cccoovveeiiiiiiiiiiiiinieeeeeeeeees
De las comisiones dictaminadoras de ingreso y promocion .............ccccccceeveees
De 10S DanCOS de JUIATOS ..........uuuuuriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeaeebeeeebbbeeeeeeeeeeeeeeneene




Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

Clausula 33.
Clausula 34.
Clausula 35.
Clausula 36.
Clausula 37.
Clausula 38.
Clausula 39.
Clausula 40.
Clausula 41.
Clausula 42.
Clausula 43.
Clausula 44.
Clausula 45.
Clausula 46.
Clausula 47.
Clausula 48.
Clausula 49.
Clausula 50.
Clausula 51.
Clausula 52.
Clausula 53.
Clausula 54.
Clausula 55.
Clausula 56.
Clausula 57.
Clausula 58.
Clausula 59.
Clausula 60.
Clausula 61.
Clausula 62.

De la promocion

Clausula 63.
Clausula 64.
Clausula 65.
Clausula 66.
Clausula 67.

Clausula 68.
Clausula 69.
Clausula 70.
Clausula 71.
Clausula 72.
Clausula 73.

De la adscripcion

Clausula 74.
Clausula 75.
Clausula 76.
Clausula 77.
Clausula 78.

Ingreso del personal académico ordinario ...........cccceeevieeeiiieiiiiiiii e, 34
Vigilancia del ingreso y promoCiON .........ccooieeeiiiiiiiiiiiei e 35
Creacion d@ PlAzZAS .......cooiiiiiiiiiiieie e 35
Cardcter de 1as Plazas.........cc.vvveiiiiieeeee e 35
Impugnacidn del caracter de [0S PUESIOS ........cocevviiiiiiieeeii e 36
Requisitos y mecanismos improCedENtES ..........ceeieeeeiieeiiiiiiie e e 36
Ingreso del personal ordinario por tiempo indeterminado ..............ccoeeeeeeeennn. 36
Concursos de plazas que quedan Vacantes ........c.cceevvvveriiiiiiieeeeereeiiiiineee e 36
Ingreso del personal ordinario temporal .............ccccoeiiiiieiiiiiiie e 37
Requisitos para contratar personal ordinario temporal ..............ccceevviiiiinneenn. 38
Prorroga de la contratacion temporal ............oooooiiiiiiiiieinniiiee e 39
Contratacion de personal ViSItante ...............cuiiiiiiieeeiiiiiiiiene e 40
Notificacion de la contratacion de personal visitante .............cccccceceeeeiiiiinnnne. 40
Contratacion del personal extraordinario ..............oocccvvieeeiieeeniiiiiiiiieeee e 41
Ingreso por retencidn y repatriaCion .........c..ocovviieiiiiiin e 41
Derechos del personal extraordinario ..............cccceeeeeeeeeieeiiiiiie e 42
ContratacCion iIMProCEAENTE ..........ciueiiiiiiiiiiiiie e e e 42
Elaboracion y aprobacién de la convocatoria ..............cceuvvieiiiieeniciiiiiiiiee e, 42
Requisitos improcedentes en la convocatoria ...........ccccceuvvvieieieeeecceiiiiiieee e, 43
De la publicacion de 1a CONVOCALONIA ........ccceeeiiiiiiiiiiiiiie e 43
Nombramiento de JUrados ..........ooooeiiiiii i 43
REQIStro d€ ASPIrANTES ....uvuiiiieiiiieeie e 44
Publicacion de lista de CONCUISANTES ...........ccoviiiiiiiiiiiiieeeeiiiiiiie e 44
Resolucion del jurado y su publicacion ... 44
Presentacion de los resultados de un concurso de evaluacion curricular ....... 45
TErmin0S de 1aS VAlUACIONES .........uuuuuurruriiiireriienreennrerneennnnnneernrnrnnnernnnrres 45
Documento del puesto que ocupa el trabajador ...........ccceeeeeiiiiiieeen 45
Ejercicio de las plazas e inicio de la contrataCion ...........ccccccvvviveeiieeniiiniinnnne. 45
Futuras modificaciones del EPA ..., a7
Requisitos para el personal de confianza para ocupar un puesto de base ..... 47
TErminos para la promoCiON ........ccoooeeiiiiiiiiiee e e 47
Solicitud de PromMOCION .......ccooiiiiicee e 47
Dictamen de la solicitud de promocCiON .............cccoiiviiiiieiiiiiiiieee e 48
Pago de PromMOCIONES .....uuuiiiiiiiieece e e e e 48
Impugnaciones a los procedimientos de ingreso por tiempo indeterminado

Y @18 PrOMOCION ...ttt e et e e e e e e s eeaeeas 48
Impugnacion a la PromMOCION ...........eeeeiiiieiiiiiiiii e 48
Derecho al recurso de la impugnacion ............ccccoeeeiiiiiiiiiiiiic e 48
Notificacion de 1as iImpPUGNACIONES .........eeeiiieiiiiiiiiiiiee e 49
Notificacion de las resoluciones de Impugnacion ...........cccccccvvieeeieeeeniininnnne 49
Interrupcién del ingreso o de la promocCiOn ........cccoeeeeeeeieeeeieeeeeeeeeeeeeeeeee e, 49
Homogenizacién de criterios a la promocion ...........cccceeeeeeeeeeeeeeeeee, 49
Derecho ala adsCripCiOn .........oooeeeeiiiiieee 49
(DT g=Tod aTo R BT =T g (== o Ko ] o 50
Modificacion de la adscripcion al area de trabajo académico ...............cc....e.e. 51
Cambio de unidad académiCa .............ccevvvviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee e 51
Del reingreso del personal académiCo ..........cooeeeieeieieiiiiiieeeeeeeeeeeeeee e, 51

(18]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

TITULO 11,

Capitulo IV.

DE LOS ASPECTOS ECONOMICOS Y DE LAS PRESTACIONES

De las condiciones de trabajo

Clausula 79. Definicion de 1a JOrNada ..........oooiiuiiiiiiiiieiii e 53
Clausula 80. Duracion de [a jornada ..............uueiiiiieiiiiiiiiiie e a e e aaanes 53
Clausula 81. Jornada extrauniVEISITAIIA ...........ccuiiiiiiiiiiiiiiii e 53
Clausula 82. Procedimiento para la programacion académica semestral y los horarios ..... 53
Clausula 83. Proceso de elaboracion del proyecto de programacion .............ccccceeeeeeeerennnn, 56
Clausula 84. Programacion del personal de confianza ...........ccccceviiiiiiieeiiiiciiiie e, 57
Clausula 85. Dias de descanso SEMANAl ...........ccevvviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 58
Clausula 86. Pago por trabajos en dias de deSCaNS0 ...........cccevvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeee 58
Clausula 87. Carga académica del personal de Carrera ...........cccceuvvvieeeieeeeeiiiiiiiiiee e eeeeeeaanns 58
Clausula 88. Sobrecarga aCad@mMICA ............ooiiuuuiiiiiieaeiiiiiiie e e e 59
Clausula 89. Carga del personal de asignatura ...........ccccccevviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e 59
Clausula 90. Trabajo eXtraordiNario ..............uuiiiiiieeiiiiiiiies e e ee e e e e e e e et eeeeeeenene 59
Clausula 91. Pago de los trabajos sefialados en las clausulas 85, 86y 90 .............cceeeveenes 59
Clausula 92. Periodos vacacCionales .............ccviiiiiiiiiiieeeeeee e 59
Clausula 93. Prérroga de vacaciones por incapacidad ............ccccccoiiieiiiieeriiiiiiiiiieee e, 60
Clausula 94. Servicios de apOy0 €N VACACIONES .........ccuvuuiiieeeeeiiiiiiiieaeeeeeeeeeeiriiaaeeaeaeaeannnes 60
Clausula 95. Dias de descanso anual .............ccceuviiiiiiiiiiiiiieeee e 60
De las licencias
Clausula 96. Licencia de maternidad ............cccccoeiiiiiiiiii 60
Clausula 97. Licencias con gocCe de SAlIArI0 ...........eeeiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 61
Clausula 98. Licencias Sin goCe de SAlAMNO ...........eeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 62
Capitulo V. De los derechos y obligaciones del personal académico
Clausula 99. Derechos para realizar sus actividades .............cooovviiiiiiiiiiceiciice e, 63
Clausula 100. Cubiculos y salas de MaeStrOS .........ccciiiviiiiiiiiie e e e e aaaees 65
Clausula 101. Ropa, uniformes y equipo de trabajo ...........ccccviiiiiiiieiiiiiiiiieeee e 67
Clausula 102. Pertenencia @ una academia ..............ccevvviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee e 67
Clausula 103. Derecho a cambio de academia ............ccovvvviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee 67
Clausula 104. Funciones adiCIONAIES ...........covviiiiiiiiii e 67
Clausula 105. Actividades VOIUNLAIAS ............ccoeviiiiiiiiiiiieeeeeee e 67
Clausula 106. Igualdad de dereChoS ..........oooiiiiiiiiiii e e aaaees 68
Clausula 107. Ayuda en tramites @ EXITANJEIOS ....cceceeiiieiiiiiiee e e eeeeeeetie e e e e e e e et eeeaeeaaanes 68
Clausula 108. Apoyo a proyectos de investigacion de personal académico por tiempo

10 =2 (=15 2 11 F= Uo {0 RSP 68
Clausula 109. Cambio de reSIdENCIA .......ceevviiiiiiiiii e 70
Clausula 110. Actividades fuera del centro de trabajo ...........ccceeevieeiiiiiiiiiiiiiieee e, 70
Clausula 111. Accidentes de tranSit ...........cccvviiiiiiiiiiiic e 71
Clausula 112. ARO SBDALICO ....cceeeiiieieiee e 72
Clausula 113. Vigencia de derechos y obligaciones ...........cccccvvvviviiiiiiiiiieeeeeeeee 73
De las obligaciones del personal académico
Clausula 114. ODbligaciones geNerales ..........coouiiiiiiiiiiiieeeeeeeee e 73
Clausula 115. Homogeneizacion de los planes de actividades ..........ccccccvvvvvvviiiiiiiiieeieeeee, 74
Clausula 116. De las actividades del personal académiCo ............cccceeviiiiiiiiiiiieeeeiiiiiiiiieeenn. 74
Clausula 117. Otros derechos y ObligacCiONeSs ...........couiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 75
Clausula 118. Incumplimiento de las obligacCiones ............ccovvviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee 75

[19]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

Capitulo VI.

Clausula 119.
Clausula 120.
Clausula 121.

Del salario y prestaciones econdémicas

Tabulador de sueldos vigente

Clausula 122.
Clausula 123.
Clausula 124.
Clausula 125.
Clausula 126.
Clausula 127.

Clausula 128.
Clausula 129.
Clausula 130.
Clausula 131.
Clausula 132.
Clausula 133.
Clausula 134.
Clausula 135.
Clausula 136.
Clausula 137.
Clausula 138.
Clausula 139.
Clausula 140.

TITULO IV.

Capitulo VII.

Clausula 141.
Clausula 142.
Clausula 143.
Clausula 144.
Clausula 145.
Clausula 146.
Clausula 147.
Clausula 148.
Clausula 149.
Clausula 150.
Clausula 151.
Clausula 152.
Clausula 153.

Clausula 154.
Clausula 155.
Clausula 156.
Clausula 157.
Clausula 158.
Clausula 159.
Clausula 160.

Homogeneizacion Salarial .............ooccuuiiiiiiiiiiiiiee e 75
Salario integrado MENSUA ..........coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 75
Definicion de conceptos y forma de calcular cada uno de ellos ...................... 76
Salario INEGIal .......oovviiiiiiiiiiiieeeee 80
Desglose de ingresos y dedUCCIONES ..........ocevviiiiiiieeeiieeiiiee e 80
Prestaciones que no forman parte del salario integrado mensual ................... 80
Pago de los salarios a los trabajadores académicos ...........ccccceeeeeeeeeeeeeeeeeenn. 80
Disminucion salarial improcedente ............ccccoiiiiiiiiiiiiieeee e 80
Pago al personal académico de nuevo ingreso

0 al que cambia sus condiciones laborales ...........ccccccciiiiiiiiiii 80
Pago POr reCID0 ... 81
Prima por afoS d€ SEIVICIO ......cccceviiiiiiiie e 81
Pago de los examenes de regularizacion ...........cccccoevvviiiiiiiii e, 81
Pago de los examenes profesionales ..........cccooiiiiiiiiiiieiiiiiiiieeee e 81
Yo 1011 =1 Lo [ PR 82
Prima vacacional de VEran0 ... 82
Pago por ajuste de calendario laboral ...........ccccoeiiiii 82
Pago de 1S horas eXIras ... 83
Pago de estimulo a profesores de asignatura ............ccccccceeeeeiieeriiciiiiiien e, 83
Retenciones y descuentos VAIIdOS ...........cooiiiiiiiiiiiiiiieeeiiiiieeee e 84
Pago de diferencias salariales ... 85
Programa de ahorro de los trabajadores académicos ..............coovvvviviiiieenenn.. 85
BONO SEXENAI ..o, 87
DE LOS ASPECTOS SOCIALES Y DE LA SUPERACION

De las prestaciones sociales y de la cultura

ISSSTESON: servicio mediCO Y Prestaciones ...........coovivcuvieeeeeeeeeniiiiiiieeeeenss 88
Médulo del ISSSTESON en la Unidad Regional Centro .............ccccvvvveeeeennn.. 89
Servicios MEdICOS PreVENTIVOS .....vvvuiiiiieeiiieeiiiee e ee e e e e 89
Pago de hospitaliZaCiOn ............coooiiiiiiiiiiiie e 90
Traslado de PACIENIES ......ccciiiiiiiiii e e e e e e e e aaaees 90
Fondo de ayuda para gastos médiCOS Mayores ............ccvveeeeieeeeeeeevniiiieeeeennss 90
SEQUIO T VIO .eeieiiiiiiiiiiiiiiiiieee ettt 91
Seguro de gastOS MEAICOS .......uuiiiiiiiiiiiiiiiiii et a e e 91
Accidentes y enfermedades profesionales y no profesionales ........................ 92
Pago de MarCha ... 95
Ayuda POr defUNCION ........oiiiiiiiiiiieiee et 95
(CTU = o [ 4 - PP 96
Becas para hijos de trabajadores académicos

con requerimientos de educacion especial ............ccccvveeiiiiieeiiiiiiiiiee e 97
CaANASLIlIAS ... e e 97
Dote Matrimonial .........oouuin e 97
Fondo para préstamos €SPECIAIES ...........eeeviiiiiiiiiiiiiiiiee e 97
RNV TT T - PP 98
FONACOT e 99
Programa de créditos para automovileS ...........cccvvvvieiiieeiiiiiiiiiiee e 99
Programa complementario de pensiones y jubilaciones ............cccccccceeeeeneeenn. 99

[20]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

Clausula 160 bis. Fondo para apoyo a trabajadores académicos

Clausula 161.

Clausula 162.
Clausula 163.
Clausula 164.
Clausula 165.
Clausula 166.
Clausula 167.
Clausula 168.
Clausula 169.
Clausula 170.
Clausula 171.

Capitulo VIILI.

Clausula 172.
Clausula 173.
Clausula 174.

Clausula 175.
Clausula 176.
Clausula 177.
Clausula 178.
Clausula 179.
Clausula 180.
Clausula 181.
Clausula 182.
Clausula 183.

Capitulo IX.

Clausula 184.
Clausula 185.
Clausula 186.
Clausula 187.
Clausula 188.
Clausula 189.
Clausula 190.

Clausula 191.
Clausula 192.
Clausula 193.
Clausula 194.
Clausula 195.
Clausula 196.
Clausula 197.
Clausula 198.
Clausula 199.
Clausula 200.
Clausula 201.
Clausula 202.

pensionados y jubilados
Pago de pensién por diferencia de afios de servicio
y cotizacion al ISSSTESON
Derechos del trabajador académico al momento de jubilarse o pensionarse .
Préstamos de extrema urgencia
Becas para hijos de trabajadores académicos
Preparacion y capacitacion de los hijos de trabajadores académicos
Descuentos a eventos
Botiquines
Aparatos para enfermos
Vales de despensa
Libreria y vales para la adquisicion de libros
Cine club

De laformacién y desarrollo de los trabajadores académicos

Fichas para cursos de lenguas extranjeras
Pagos para colegiaturas
Apoyo a actividades de formacién y superacién del personal académico
clausula de caracter administrativo
Actividades de formacion académica
Apoyos para la titulacion
Reglamento de becas
Becas para estudios de posgrado
Extensiones de beca para becarios activos
Cursos de superacion
Complemento del salario para becarios
Cursos locales
Constancias

De los derechos colectivos del STAUS

Trato preferencial a representantes sindicales
Derecho a la informacion
Informacidon sobre el ejercicio econémico del Contrato Colectivo de Trabajo .
Creacién o modificacién de centros de trabajo y programas académicos
Informacion de los aspectos laborales
Informacion de comisiones adicionales al personal
Informacion de los acuerdos del Colegio Académico
y de los Consejos Divisionales
Derecho de opinién e informacion del presupuesto
Informacion de reformas
Respuesta obligatoria a los representantes sindicales
Plazas sindicales
Descarga a representantes sindicales
Licencia de la Comisién Revisora y/o Negociadora
Respeto a representantes sindicales
Permisos a eventos sindicales
Ayuda para asistir a eventos sindicales universitarios
Préstamo de instalaciones y servicios
Biblioteca sindical
Equipo y facilidades de imprenta

[21]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

Clausula 203.
Clausula 204.
Clausula 205.
Clausula 206.
Clausula 207.
Clausula 208.
Clausula 209.
Clausula 210.
Clausula 211.
Clausula 212.
Clausula 213.
Clausula 214.
Clausula 215.
Clausula 216.
Clausula 217.
Clausula 218.
Clausula 219.
Clausula 220.
Clausula 221.
Clausula 222.
Clausula 223.

TITULO V.

Capitulo X.

Clausula 224.
Clausula 225.
Clausula 226.
Clausula 227.
Clausula 228.
Clausula 229.

Clausula 230.

Capitulo XI.

Clausula 231.
Clausula 232.
Clausula 233.
Clausula 234.
Clausula 235.
Clausula 236.
Clausula 237.
Clausula 238.
Clausula 239.
Clausula 240.

Vehiculo
Ayuda para celebraciones de dias especiales
Celebracioén del dia del maestro
Gastos de local
Gastos de representacion
Apoyo para eventos académicos
Mantenimiento del local sindical

Préstamo de mobiliario y equipo
Pago de los servicios del local
Empleados del STAUS
Ayuda para programas deportivos y actividades culturales
Tableros sindicales
Miembros del STAUS con licencia administrativa
Equipo de cédmputo
Cuota sindical
Entrega de documentos laborales y académicos
Acceso del STAUS a medios de comunicacion universitarios
Reglamento de estimulos
Sintesis informativa diaria
Documentos de la relacion laboral
Estudios para cuotas extraordinarias por vida cara

DE LOS CONFLICTOS Y SANCIONES
De los conflictos

Atencién a los representantes sindicales
Rescision del contrato o investigacion administrativa
Derecho no prejuzgado
Prescripcion
Rescision improcedente
Obligatoriedad de notificar modificaciones de la relacién laboral de los
trabajadores
Solicitud de reconsideracion

De la suspension, rescision y terminacion de la relaciéon de trabajo

Derechos del personal en proceso penal ..........ccccoeviiiiiii
Rescision sin responsabilidad
Prima de antigliedad al dejar de trabajar
Rescision sin responsabilidad del trabajador
Indemnizacion por rescision sin responsabilidad para el trabajador
Terminacion de la relacion laboral
Liquidacién por incapacidad
Suspensién temporal de la relacién laboral
Rescision injustificada
Pago de la indemnizacion

[22]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

TITULO VL.

Capitulo XII.

DEL CONTRATO Y DE LAS COMISIONES

De las comisiones

Clausula 241. COMISIONES MIXIAS ...eiviiiiieiiiiiiieee ettt 130
Clausula 242. Reglamentos de 1as COMISIONES ........cccovviiiiiiiiee e e e e e anaees 130
Clausula 243. ProcedimientOS NO PreViSIOS .....uuiiiiieeiiiiiiiiiiii e e e e e e eettisss s e e e e e eeeaatna e e e aaeeannne 130
Clausula 244. ComposiciOn de 1S COMISIONES ........euiiiiiiiiiiiiiiiiieae e 130
Clausula 245. Comisiones mixtas PErMAaNENLES .......ccoceuuiiiiiiieeeeeeeiiiiees e e e e e e e e eaeaeannne 130
Clausula 246. Local y facilidades para las COMISIONES ........ccoivieeiiiiiiiiiiiii e e, 131
Clausula 247. ProcedimientOS gENETAIES..........couuuiiiiiiiee ettt 131
Clausula 248. Comisién Mixta General de Conciliacion y Resolucion

del Personal ACAJEMICO .......coovveeieiieeeee e 131
Clausula 249. Comision Mixta General de Higiene y Seguridad ............ccccceeiieeiniiiiiiiiiennenn. 131
Clausula 250. Comisiones Mixtas de Higiene y Seguridad Locales ...........ccccccceeviiiiiiiiinnnnn. 132
Clausula 251. Comisién Mixta General de Formacion y Superacion

del Personal ACAJEMICO .......coovveieeeieeeee e 132
Clausula 252. Comision Mixta General de Tabuladores ...........cccccceviiiiiiiiiiiieee, 133
Clausula 253. Comision Mixta General de Prestaciones Sociales del Personal Académico . 133
Clausula 254. Comision Mixta General de ASuntos AC2dEMICOS ..........ccvvvvvviiiiiiiiiiiieeeienennen, 133
Capitulo XIlI. Del contrato
Clausula 255. Criterios para 10S asuntos NO PreViStOS ........ccuvviiiiiieeeeiiiiiiiiiee e e e 134
Clausula 256. Vigencia y revision del Contrato Colectivo de Trabajo ............cccccvevvvvvvvvvnnnnn. 134
Clausula 257. Aumentos salariales extraordinarios .............cuuuvviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee 135
TITULO VII. DE LAS TRANSITORIAS
Capitulo XIV. De las disposiciones transitorias
Clausula I. (@0]0\Y/=T e 1o Jo (=3 11 (1] = Tor (o o IR 136
Clausula 1. Regularizacion de personal académico en el area de trabajo académico 136
Clausula 111. Indicadores de la actividad académica .............cccceeeeeeieeieiiie e 136
Clausula IV. Programa de nivelacion para el personal de lenguas extranjeras ............ 137
Clausula V. Reglamento de evaluacion curricular ............ccccccvvvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee, 137
Clausula VI. Programa de Regularizacion ..........cccooooiiiiiiiiiii e, 137
Clausula VII. Personal con ajuste de contratacCion ............ccccceeeiieeiiiiiiiiiiene e, 138
Clausula VIII. Elaboracion del Reglamento Interior de Trabajo .........cceevveeeeiiiiiiiiieenenn. 139
Clausula IX. Particularidades ............coiiiiiiiiee e 139
Clausula X. Regularizacion de la relacion laboral individual ..............coovvvvvviiiiiieeennnn... 139
Clausula XI. Procedimientos para deSCUBNIOS .........covvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeee e 139
Clausula XII. Preferencia a plazas de tiempo completo .........ccovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee 140
Clausula XIlI. Servicio ISSSTESON voluntario a maestros de horas sueltas ................ 140
Clausula XIV. Licencia con goce de salario para personal sujeto a regularizacion ........ 140
Clausula XV. Homologacion salarial ..............eeeeiiiiiiiiiiiiicee e 140
Clausula XVI. Participacion en ingresos generados ..........cevvvvvvvveieiieeiieeeeeeiieeeeeeeeeeeeeeeee 141
Clausula XVII. Del tabulador de los profesores de asignatura ............cccccceeeveeeeeeieeiinnnnnnn. 141
Clausula XVIII. De 10S tECNICOS aCAUEMICOS ......cevvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee e 143
Clausula XIX. Regularizacion de la situacion académica

del Departamento de Bellas Artes ........ooouuuiiiiieiiiieee e 143

(23]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

Clausula XX. Regularizacion laboral del personal académico de Bellas Artes .............. 143
Clausula XXI. De las promociones del personal de Bellas Artes ........ccccoeeevvvveiiicienneennn, 144
Clausula XXII. Personal académico de la Subdireccion del Deporte...........cccccceeeviinnnnee. 144
Clausula XXIll.  Cursos virtuales y videoCONfErenCias .............coccvuvireeiieeeiiiiiiiiiiiiieeeeeeenns 145
Clausula XXIV.  Derecho ala sobrecarga .........ooiiiiiiieeeiieeeiiiic e 145

Clausula XXV. Servicio de internet para el Departamento de Agricultura y Ganaderia ... 145
Clausula XXVI.  Programa de ocupacion de plazas del personal de carrera

indeterminadas que eStaN VACANTES .........cccceiieeeriieeiiiiiiiieeeee e 145
Clausula XXVII.  Programa de ocupacion de plazas del personal
de carrera determinadas que quedan vacantes ............ccccceeeeeeeeeeeeeeeeeennn 147

Clausula XXVIII.  Programa de regularizacion y equivalencias de la reforma curricular
Criterios y acuerdos generales de la comision especial

para la programacion que resulte de la reforma curricular ....................... 147
Clausula XXIX.  Reasignacion de nivel para los profesores de asignatura ........................ 148
Clausula XXX. Programa de disminucion de carga para el personal

de ajuste de CoNtrataCiON ..............ooeuiiiiiiiiieeei i e e aanees 149
Clausula XXXI.  Informacion sobre dictamenes de la Comision de Conversion de Plazas. 149
Clausula XXXII.  Miembros del STAUS para la Comision de Conversion de Plazas .......... 149
Clausula XXXIIl. Miembros del STAUS para la Comision de Retencién y Repatriaciéon ..... 149
Clausula XXXIV. EdUuCaciOn CONINUA ...........uuuuuuiuuuriiiieunnnensensnnnnensnnennsnsnsnnsnssennnsn..s 150
Clausula XXXV. Formacion de NUEVOS ProfESOrES ..........cceeieeiiiiiiiiiiiiiiieeeesiaiiiiieeeaae e e 150
Clausula XXXVI. Reforestacion y areas VEIUES ........ccceeieeeiiieiiiiiiiii e e e e e e e eeenaaanes 150
Clausula XXXVIL.  ElBVAUOIES .........uuuuuuuuuiiuiiiuiiieiiesessunnnnsssssssnsnnsnssssresnessnsnnn———. 150
Clausula XXXVIII. Comunicados oficiales del presupuesto de la Universidad ..................... 150
Clausula XXXIX. CONVENIO PAra CIMUGIA ....cccieeeeiiieiiiiiiie i e e eeeceeitiiie e e e e e e e e e e e e earaaanes 150
Clausula XL. Programacion materias Eje COMUN .........cccceeeiieiiiiiiiiiiie e 150
Clausula XLlI. Procedimiento para la programacién académica semestral

de programas de posgrado de la Universidad de Sonora ..............cccoeee. 151
Programas dentro del Padron Nacional de Programas de Posgrado (PNPP) ...........cccceeee.... 151
Programas que no estan en el Padrén Nacional de Programas de Posgrado (PNPP) .......... 152
Anexo 1. Acuerdo para la asignacion temporal de cubiculos ...........ccccoooiiiiiiiiiiiiin, 153
Anexo 2. Proyecto tipo para la sala de MaestroS ... 154
Anexo 3. Tarifa de Viaticos y gastos de CamiNg ............ooviiiiiiiiiiiiiiiiiee e eeeens 155
Anexo 4. Formato de la convocatoria para el PGFSPA, clausula 174 ..........ccccccoeeeiiiiiiniinnn, 156
Anexo 5. Proyecto a presentarse al Colegio Académico Programa

de conversion de plazas y plazas para el personal de asignatura ......................... 157

[ 1o [[oT=3R (=Y = [ oYc T 161
Anexos: Convenios de revisiones 2016, 2015, 2014 ... 167

[24]






























































































































































































































































































































































































































indice tematico

Concepto Clausula Pagina

Acceso del STAUS a medios de comunicacion universitarios 219 123
Accidentes de transito 111 71
Accidentes y enfermedades profesionales y no profesionales 149 92
Actividades de formacién académica 175 106
Actividades fuera del centro de trabajo 110 70
Actividades voluntarias 105 67
Acuerdo para la asignacién temporal de cubiculos Anexo 1 153
Aguinaldo 132 82
Ahorro de los trabajadores académicos, programa de 139 85
Afo sabético 112 72
Aparatos para enfermos 168 102
Apoyo a actividades de formacion y superacion del personal académico. Clausula de 174 105
caracter administrativo

Apoyo a proyectos de investigacion de personal académico por tiempo indeterminado 108 68
Apoyo para eventos académicos 208 121
Apoyos para la titulacién 176 106
Aspectos académicos 9 26
Atencion a los representantes sindicales 224 125
Aumentos salariales extraordinarios 257 135
Autonomia sindical 7 26
Ayuda en tramites a extranjeros 107 68
Ayuda para asistir a eventos sindicales universitarios 199 119
Ayuda para celebraciones de dias especiales 204 120
Ayuda para programas deportivos y actividades culturales 213 122
Ayuda por defuncion 151 95
Becas para estudios de posgrado 178 108
Becas para hijos de trabajadores académicos 164 101
Becas para hijos de trabajadores académicos con requerimientos de educ. especial 153 97
Biblioteca sindical 201 119
Bono sexenal 140 87
Botiquines 167 102
Cambio de residencia 109 70
Cambio de unidad académica 77 51
Canastillas 154 97
Carécter de las plazas 36 35
Carga académica del personal de carrera 87 58
Carga del personal de asignatura 89 59
Categorias y niveles del tabulador de los profesores de carrera e investigadores 26 32
Celebraciéon del dia del maestro 205 120
Cine club 171 104
Clasificacion general del personal académico 18 31
Clasificacion por actividad 22 31
Clasificacion por la forma de ingreso 24 32
Comisién Mixta General de Asuntos Académicos 254 133
Comisién Mixta General de Conciliacion y Resolucion del Personal Académico 248 131
Comisién Mixta General de Formacion y Superacion del Personal Académico 251 132
Comisién Mixta General de Higiene y Seguridad 249 131
Comisién Mixta General de Prestaciones Sociales del Personal Académico 253 133
Comisién Mixta General de Tabuladores 252 133
Comisiones Mixtas 241 130
Comisiones Mixtas de Higiene y Seguridad Locales 250 132
Comisiones mixtas permanentes 245 130
Complemento del salario para becarios 181 114
Composicion de las comisiones 244 130
Comunicados oficiales del presupuesto de la Universidad XXXV 150
Concursos de plazas que guedan vacantes 40 36
Constancias 183 115
Contratacion de personal visitante 44 40

[161]




Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

Contratacion del personal extraordinario 46 41
Contratacion improcedente 49 42
Convenio de titulacion I 136
Convenio para cirugia XXXIX 150
Creacion de plazas 35 35
Creacién o modificacion de centros de trabajo y programas académicos 187 116
Créditos para automoviles, programa de 159 99
Criterios para los asuntos no previstos 255 134
Cubiculos y salas de maestros 100 65
Cuota sindical 217 123
Cursos de superacién 180 114
Cursos locales 182 115
Cursos virtuales y videoconferencias XX 145
De la competencia de los consejos divisionales 30 33
De la publicacién de la convocatoria 52 43
De las actividades del personal académico 116 74
De las comisiones dictaminadoras de ingreso y promocién 31 33
De las distinciones 25 32
De las promociones del personal de Bellas Artes XXI 144
De los bancos de jurados 32 34
De los técnicos académicos XVIII 143
Definicién de conceptos y forma de calcular cada uno de ellos 121 76
Definicién de la jornada 79 53
Definicidn del caracter académico o administrativo de los puestos nuevos 28 33
Definiciones generales 13 27
Del reingreso del personal académico 78 51
Del tabulador de los profesores de asignatura XVII 141
Derecho a cambio de academia 103 67
Derecho a la adscripcién 74 49
Derecho a la informacion 185 115
Derecho a la sobrecarga XXIV 145
Derecho a ser readscrito 75 50
Derecho al recurso de la impugnacién 69 48
Derecho de opinion e informacién del presupuesto 191 117
Derecho no prejuzgado 226 126
Derechos de peticion y audiencia 11 26
Derechos del personal en proceso penal 231 126
Derechos del personal extraordinario 48 42
Derechos del trabajador académico al momento de jubilarse o pensionarse 162 100
Derechos irrenunciables y casos no previstos 10 26
Derechos minimos 12 26
Derechos para realizar sus actividades 99 63
Descarga a representantes sindicales 195 118
Descuentos a eventos 166 102
Descuentos, procedimientos para Xl 139
Desglose de ingresos y deducciones 123 80
Dias de descanso anual 95 60
Dias de descanso semanal 85 58
Dictamen de la solicitud de promocion 65 48
Disminucion salarial improcedente 126 80
Documento del puesto que ocupa el trabajador 59 45
Documentos de la relacién laboral 222 124
Dote matrimonial 155 97
Duracion de la jornada 80 53
Educacion continua XXXIV 150
Ejercicio de las plazas e inicio de la contratacion 60 45
Elaboracién del reglamento interior de trabajo VI 139
Elaboracién y aprobacién de la convocatoria 50 42
Elevadores XXXVII 150
Empleados del STAUS 212 121
Entrega de documentos laborales y académicos 218 123
Equipo de computo 216 122

[162]




Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

Equipo y facilidades de imprenta 202 119
Estudios para cuotas extraordinarias por vida cara 223 124
Extensiones de beca para becarios activos 179 114
Fichas para cursos de lenguas extranjeras 172 104
FONACOT 158 99
Fondo de ayuda para gastos médicos mayores 146 90
Fondo para apoyo a trabajadores académicos pensionados y jubilados 160 Bis 100
Fondo para préstamos especiales 156 97
Formacién de nuevos profesores XXXV 150
Formato de la convocatoria para el PGFSPA, clausula 174 Anexo 4 156
Funciones adicionales 104 67
Futuras modificaciones del EPA 61 47
Gastos de local 206 120
Gastos de representacion 207 120
Guarderia 152 96
Homogeneizacion de los planes de actividades 115 74
Homogeneizacion salarial 119 75
Homogenizacion de criterios a la promocion 73 49
Homologacién salarial XV 140
Igualdad de derechos 106 68
Impugnacion a la promocién 68 48
Impugnacion del caracter de los puestos 37 36
Impugn.a,ciones a los procedimientos de ingreso por tiempo indeterminado y a la 67 48
promocion

Incumplimiento de las obligaciones 118 75
Indemnizacién por rescisién sin responsabilidad para el trabajador 235 127
Indicadores de la actividad académica Il 136
Informaciéon de comisiones adicionales al personal 189 116
Informacioén de los acuerdos del Colegio Académico y de los consejos divisionales 190 116
Informacion de los aspectos laborales 188 116
Informacién de reformas 192 117
Informacién sobre dictamenes de la Comisién de Conversién de Plazas XXXI 149
Informacioén sobre el ejercicio econémico del Contrato Colectivo de Trabajo 186 116
Ingreso del personal académico ordinario 33 34
Ingreso del personal ordinario por tiempo indeterminado 39 36
Ingreso del personal ordinario temporal 41 37
Ingreso por retencion y repatriacion 47 41
Instancias 4 25
Interrupcion del ingreso o de la promocion 72 49
ISSSTESON: servicio médico y prestaciones 141 88
Jornada extrauniversitaria 81 53
Libreria y vales para la adquisicion de libros 170 103
Licencia con goce de salario para personal sujeto a regularizacion XV 140
Licencia de la comision revisora y/o negociadora 196 118
Licencia de maternidad 96 60
Licencias con goce de salario 97 61
Licencias sin goce de salario 98 62
Liguidacion por incapacidad 237 128
Local sindical, mantenimiento del 209 121
Local y facilidades para las comisiones 246 131
Materia de trabajo 8 26
Miembros del STAUS con licencia administrativa 215 122
Miembros del STAUS para la Comision de Conversion de Plazas XXX 149
Miembros del STAUS para la Comision de Retencién y Repatriacion XXXII 149
Modificacién de la adscripcion al area de trabajo académico 76 51
Médulo del ISSSTESON en la Unidad Regional Centro 142 89
Niveles del tabulador de los profesores de asignatura 27 32
Nombramiento de jurados 53 43
Notificacidn de la contratacion de personal visitante 45 40
Notificacién de las impugnaciones 70 49
Notificacién de las resoluciones de impugnacién 71 49

[163]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

Obligaciones generales 114 73
Obligatoriedad 5 25
Obligatoriedad de notificar modificaciones de la relacion laboral de los trabajadores 229 126
Otros derechos y obligaciones 117 75
Pago al personal académico de nuevo ingreso o al que cambia sus condiciones 127 80
laborales

Pago de diferencias salariales 138 85
Pago de estimulo a profesores de asignatura 136 83
Pago de hospitalizacién 144 920
Pago de la indemnizacion 240 129
Pago de las horas extras 135 83
Pago de los examenes de regularizacion 130 81
Pago de los examenes profesionales 131 81
Pago de los salarios a los trabajadores académicos 125 80
Pago de los servicios del local 211 121
Pago de los trabajos sefialados en las clausulas 85, 86 y 90 91 59
Pago de marcha 150 95
Pago de pension por diferencia de afios de servicio y cotizacion al ISSSTESON 161 100
Pago de promociones 66 48
Pago por ajuste de calendario laboral 134 82
Pago por recibo 128 81
Pago por trabajos en dias de descanso 86 58
Pagos para colegiaturas 173 104
Participacion en ingresos generados XVI 141
Particularidades IX 139
Pensiones y jubilaciones, programa complementario de 160 99
Periodos vacacionales 92 59
Permisos a eventos sindicales 198 118
Personal académico 14 30
Personal académico de la Subdireccion del Deporte XXl 144
Personal con ajuste de contratacion VIl 138
Personal de ajuste de contratacién, programa de disminucién de carga para el XXX 149
Personal de carrera, de asignatura y ayudantes 23 32
Personal de confianza 15 30
Personalidad juridica 2 25
Pertenencia a una academia 102 67
Plazas sindicales 194 117
Preferencia a plazas de tiempo completo Xl 140
Preparacion y capacitacion de los hijos de trabajadores académicos 165 101
Prescripcion 227 126
Prestaciones que no forman parte del salario integrado mensual 124 80
Préstamo de instalaciones y servicios 200 119
Préstamo de mobiliario y equipo 210 121
Préstamos de extrema urgencia 163 101
Prima de antigiiedad al dejar de trabajar 233 126
Prima por afos de servicio 129 81
Prima vacacional de verano 133 82
Procedimientos generales 247 131
Procedimientos no previstos 243 130
Profesores de asignatura, reasignacion de nivel para los XXIX 148
Programa de nivelacion para el personal de lenguas extranjeras WY 137
Programa de ocupacion de plazas del personal de carrera determinadas que quedan XXVII 147
vacantes

Programa de ocupacioén de plazas del personal de carrera indeterminadas que estan XXV 145
vacantes

Programa de regularizacion VI 137
Programa de regularizacién y equivalencias de la reforma curricular XXVIII 147
Programacion académica semestral de programas de posgrado de la Universidad de XLI 151
Sonora, procedimiento para la

Programacién académica semestral y los horarios, procedimiento para la 82 53
Programacion del personal de confianza 84 57
Programacion materias eje comun XL 150

[164]




Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

Programacion, proceso de elaboracién del proyecto de 83 56
Programas dentro del Padrén Nacional de Programas de Posgrado (PNPP) XL 151
Programas que no estan en el Padron Nacional de Programas de Posgrado (PNPP) XL 152
Prérroga de la contratacién temporal 43 39
Prérroga de vacaciones por incapacidad 93 60
Proyecto a presentarse al Colegio Académico Programa de conversion de plazas y

A Anexo 5 157
plazas para el personal de asignatura
Proyecto tipo para la sala de maestros Anexo 2 154
Publicacion de lista de concursantes 55 44
Puestos de base 17 30
Puestos de confianza 16 30
Reforestacion y areas verdes XXXVI 150
Registro de aspirantes 54 44
Reglamento de becas 177 107
Reglamento de estimulos 220 123
Reglamento de evaluacién curricular V 137
Reglamentos de las comisiones 242 130
Regularizacion de la relacién laboral individual X 139
Regularizacién de la situacion académica del Departamento de Bellas Artes XIX 143
Regularizacion de personal académico en el area de trabajo académico Il 136
Regularizacién laboral del personal académico de Bellas Artes XX 143
Requisitos de la obligatoriedad 6 26
Requisitos improcedentes en la convocatoria 51 43
Requisitos para contratar personal ordinario temporal 42 38
Requisitos para el personal de confianza para ocupar un puesto de base 62 47
Requisitos y mecanismos improcedentes 38 36
Rescisién del contrato o investigacidon administrativa 225 125
Rescisién improcedente 228 126
Rescision injustificada 239 129
Rescision sin responsabilidad 232 126
Rescisién sin responsabilidad del trabajador 234 127
Resolucion del jurado y su publicacion 56 44
Respeto a representantes sindicales 197 118
Respuesta obligatoria a los representantes sindicales 193 117
Resultados de un concurso de evaluacion curricular, presentacion de los 57 45
Retenciones y descuentos validos 137 84
Ropa, uniformes y equipo de trabajo 101 67
Salario integrado mensual 120 75
Salario integral 122 80
Seguro de gastos médicos 148 91
Seguro de vida 147 91
Servicio de internet para el Departamento de Agricultura y Ganaderia XXV 145
Servicio ISSSTESON voluntario a maestros de horas sueltas Xl 140
Servicios de apoyo en vacaciones 94 60
Servicios médicos preventivos 143 89
Sintesis informativa diaria 221 124
Sobrecarga académica 88 59
Solicitud de promocion 64 47
Solicitud de reconsideracién 230 126
Suspension temporal de la relacion laboral 238 128
Tableros sindicales 214 122
Tarifa de viaticos y gastos de camino Anexo 3 155
Terminacion de la relacion laboral 236 128
Términos de las evaluaciones 58 45
Términos para la promocion 63 47
Titularidad 3 25
Trabajadores por obra determinada 21 31
Trabajadores por tiempo determinado 20 31
Trabajadores por tiempo indeterminado 19 31
Trabajo extraordinario 90 59
Traslado de pacientes 145 90

[165]




Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

Trato preferencial a representantes sindicales 184 115
Vales de despensa 169 103
Vehiculo 203 120
Vigencia 1 25
Vigencia de derechos y obligaciones 113 73
Vigencia del EPA 29 33
Vigencia y revision del Contrato Colectivo de Trabajo 256 134
Vigilancia del ingreso y promocion 34 35
Vivienda 157 98

[166]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

Anexos:
Convenios de revision 2016, 2015y 2014

[167]






Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019




Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora




Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019




Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora




Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[173]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

[174]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[175]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

[176]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[177]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

[178]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[179]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

[180]



Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019

[181]



Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora

[182]






Comité Ejecutivo 2015-2017

Dr. Javier Quintanar Galvez
Secretario General

Dr. Ignacio Humberto Cruz L6pez
Secretario Interior

Mtro. Jaime Ubaldo Verdugo Rodriguez
Secretario de Trabajo y Conflictos

Mtro. Juan Antonio Pavlovich Valenzuela
Secretario de Relaciones

Lic. Jesus Antonio Molina Ballesteros
Secretario de Organizacion

Dra. Francisca Zamorano Gameros
Secretaria de Finanzas

M.H. Jesus Ignacio Ibarra Carmelo
Secretario de Asuntos Académicos

M.D. Maria Eugenia Flores Figueroa
Secretario de Educacion, Cultura y
Formacion Sindical

Dr. Cuauhtémoc Gonzalez Valdez
Secretario de Comunicacion y Propaganda

M.C.S. Olimpia Ofelia Cortez Rivera
Secretaria Prevision Social

Ing. Gustavo Jesus Ozuna Huerta
Secretario de Deportes

M.E. Vilma Yasmin Cha Moreno
Secretaria de Actas y Archivos

Comision de Hacienda

M.A. Oscar David Moraga Rios
Presidente

Q.B. Antonio Romo Paz
Secretario

M.E. Linda Dunia Estrada Montijo
Vocal

Comision de Vigilancia y Fiscalizacion

M.C. Dalicia Angeles Leal Soto
Presidente

Dr. Carlos Gabriel Hernandez Moreno
Secretario

Dra. Hilda Luz Monge Esquer

Vocal

Comision de Honor y Justicia

L.M. Estanislao Santi Villegas
Presidente

Dr. Adalberto Corella Madueio
Secretario

Dra. Francisca Cecilia Encinas Orozco
Vocal




