SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA
Acta 6/26
Reunion de Consejo General de Delegados
26 de marzo de 2026

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, el dia jueves 26 de febrero de 2026 a las 10:08 horas, se reunieron en
modalidad hibrida, en el local sindical ubicado en Nifios Héroes 101, Col. Centro, y por medio de la plataforma
Zoom, para celebrar una reunion del Consejo General de Delegados del STAUS, presidida por el Secretario
General, Cuauhtémoc Nieblas Cota; asistiendo ademas por parte del Comité Ejecutivo la Secretaria del
Interior, Selene América Flores Salazar; la Secretaria de Trabajo y Conflictos, Vilma Yasmin Cha Moreno;
Secretario de Relaciones, Francisco Jonathan Garcia Salcedo; Secretaria de Finanzas, Dalicia Angeles Leal
Soto; Secretario de Asuntos Académicos, JesuUs Ignacio lbarra Carmelo; Secretaria de Educacion, Cultura 'y
Formacién Sindical, Ramona Minerva Verdugo Calvo; Secretaria de Prevision Social, Olimpia Ofelia Cortez
Rivera (en linea); Secretario de Deportes, Martin Chavez Morales; y el Secretario de Actas y Archivo, Matias
Alejandro Luna Navarro.

Por parte de las Comisiones Estatutarias, asistieron de la Comisién de Hacienda: Maria del Carmen Moreno
Figueroa, presidenta; Arturo Alberto Durazo Armenta (en linea), secretario y Sergio Barraza Félix, vocal;
por parte de la Comision de Vigilancia y Fiscalizacién: Berenice Olivia Martinez Galvez , presidenta 'y Betzabe
Ebenhezer Lépez Corona (en linea), vocal; por parte de la Comision de Vigilancia de Honor y Justicia: Susana
Marlene Barrales Heredia, presidenta y Farah Zadaky Méndez Robles, vocal.

No asistieron: La Secretaria de Organizacion, Mtra. Tania lucia Castelo Renddn; el Secretario de
Comunicacion y Propaganda, Mtro. Rodrigo Romero Matuz; por parte de la Comision de Vigilancia y
Fiscalizacion: Luis Alberto NuUfiez Rodriguez, Secretario y por parte de la Comisién de Honor y Justicia
asistieron: Max Vidal Gutiérrez, secretario.

HECHOS

1.- Lista de asistencia (Anexo 1)

Con las facultades otorgadas en la Declaracion de Principios y Estatutos del Sindicato de Trabajadores
académicos de la Universidad de Sonora, en su articulo 41, el Secretario General Mtro. Cuauhtémoc Nieblas
Cota, con apoyo del C. Mtro. Matias Alejandro Luna Navarro, Secretario de Actas y Archivo, procedieron a
tomar lista de asistencia, haciendo constar que se encontraban presentes los siguientes delegados(as) y
subdelegados(as):

De la Unidad Regional Centro, se hace constar la comparecencia del C. Mtro. Daniel Ivan Alvarez Avilez (en
linea) en su caracter de delegado del Departamento de Administracion; C. Mtro. Juvenal Cambero Gil (en
linea), en su caracter de delegado del Departamento de Agricultura y Ganaderia; C. Mtro. José Eduardo
Puente Molina (en linea) y Mtra. Maria de la Concepcién Hurtado Abril, en su caracter de delegado y
subdelegada del Departamento de Arquitectura; C. Mtro. Juan Diaz Hilton y Mtro. Oscar Enrique Fernandez
Valle (en linea), en su caracter de delegado y subdelegado del Departamento de Bellas Artes; C. Mtro. José
Luis Jacott Campoy, en su caracter de delgado del Departamento de Contabilidad; C. Mtro. Felipe Medrano
Valenzuela (en linea) y Mtra. Lesley Evelyn Antinez Roman (en linea), en su caracter de delegado y
subdelegada del Departamento de Ciencias Quimico biolégicas; C. Mtra. Ana Maria Pérez Villalba y Mtra.
Diana Miriam McCaughey Espinoza, en su caracter de delegada y subdelegada, respectivamente, del
Departamento de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de la Universidad de Sonora (DICTUS); C. Mtro.
Amed Gallegos Tabanico (en linea), en su caracter de delegado del Departamento de DIFUS; C. Mtra.
Betzabé Ebenhezer Lépez Corona (en linea), en su caracter de subdelegada del Departamento de
Investigacion y Posgrado en Alimentos (DIPA); C. Mtro. Maximiliano Cortes Hernandez (en linea) y Mtra. Erika
Lizbeth Ordufio Ibarrola (en linea) en su caracter de delegado y subdelegada del Departamento de Enfermeria;
C. Mtro. Ricardo Ortega Arenas, en su caracter de delegado del Departamento de Fisica; C. Mtro. Javier
Valencia Sauceda (en linea), en su caracter de subdelegado del Departamento de Geologia; C. Mtro. Juan
Ramon Cruz Carranza (en linea) y Mtra. Ana Maria Espinoza Martinez (en linea), en su caracter de delegado
y subdelegada del Departamento de Ingenieria Civil y Minas; C. Mtro. Abraham Rogelio Martin Garcia (en
linea) y Victor Manuel Maytorena Soria (en linea), en su caracter del Departamento de delegado y
subdelegado del Departamento de Ingenieria Quimica y Metalurgia; C. Mtra. Fabiola Gémez Acosta, en su
caracter de delegada del Departamento de Lenguas Extranjeras; C. Mtra. Martha Elena Bracamontes Huerta
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y Juan Crisdstomo Izaguirre Ruiz, en su caracter de delegada y subdelegado del Departamento de Letras y
Lingtiistica; C. Mtro. Dalicia Angeles Leal Soto, en su caracter de delegado del Departamento de Matematicas;
C. Mtro. Jesls Rafael Avila Barcel6 (en linea), en su caracter de delegado del Departamento de Medicina;
Mtro. Dagoberto Cabrera German (en linea), en su caracter de delegado del Departamento de Polimeros; C.
Mtra. Maria del Carmen Moreno Figueroa, en su caracter de delegada del Departamento de Psicologia y
Comunicacion (PSICOM); C. Mtro. Alejandro Vladimir Ruiz Aguirre (en linea), en su caracter de delegado del
Departamento de Sociologia y Administracién Publica; C. Mtra. Denisse Adriana Gonzalez Villegas, en su
caracter de delegada del Departamento de Trabajo Social; C. Mtro. Waldo Rodrigo Ramirez Astudillo, en su
caracter de delegado de Cajeme; C. Mtra. Nancy Fabiola Ramirez Gamez (en linea) y Martin Guadalupe
Martinez Rios (en linea), en su caracter de delegado del Departamento Caborca Cs. ECONOM-ADMVAS; C.
Mtro. Raul lvan Martinez Nevéarez (en linea) y Pamela Guadalupe Cafiez Carrasco (en linea), en su caracter
de delegado y subdelegada del Departamento de Caborca Cs. Sociales; C. Mtro. Juan Isidro Leyva Egurrola
y Mtra. Ramona Nufiez Lopez (en linea), en su caracter de delegado y subdelegada de Caborca FMI; C. Mtro.
Ananias Garcia Méndez y Mtra. Marcela Cafiez Navarrete, en su caracter de delegado y subdelegada de
Caborca; C. Mtro. Gilberto Garcia Rocha, en su caracter de delegado de Nogales; Mtra. Claudia Landeros
Flores (en linea), en su caracter de subdelegada del Departamento de Santa Ana; C. Mtro. Daniel Javier
Gamez Padilla (en linea), en su caracter de delegado del Departamento de Navojoa Cs. ECONOM-ADMVAS;
C. Mtra. Araceli Aguilar Angeles (en linea) y Mtro. Marcos Kaplan Payan (en linea), en su caracter de
delegada y subdelegado del Departamento Navojoa FMI; C. Mtra. Ramona Flores Varela, en su caracter de
delegada de Jubilados y Pensionados.

No asistieron las delegaciones de: Departamento de Deportes, Departamento de Derecho, Departamento de
Economia, Departamento de Historia (falta de representacion), Departamento de Ingenieria Industrial,
Departamento de Navojoa Cs. Quim. Biol. y Agropecuarias; Departamento de Navojoa Ciencias Sociales.

2.- Aprobacion del orden del dia.

En el uso de la palabra el Secretario General, Mtro. Cuauhtémoc Nieblas Cota, expuso la propuesta del
siguiente orden del dia:

Lista de asistencia.

Aprobacion del orden del dia.

Lecturay en su caso aprobacion del acta de la sesién anterior.
Seguimiento del plan de accion de la Revisidon Salarial 2026.
Citar Asamblea General Extraordinaria.

Preparativos para posible estallamiento de huelga.

Asuntos Generales.

NoghkwbpE

En uso de la voz para proponer puntos para los Asuntos Generales, intervinieron las siguientes personas: Mtra.
Selene América Flores Salazar, propone el tema correspondiente a la Secretaria del Interior; Mtra. Vilma
Yasmin Cha Moreno, con el tema de integraciéon a la Comision Negociadora y explicacion de oficio; Mtro.
Ricardo Ortega Arenas del departamento de Fisica con el tema referente a las horas asignadas, también con
el tema sobre la administracion de los estacionamientos; Mtro. Francisco Parra con el tema la marcha del
primero de mayo y por Ultimo el Mtro. Francisco Jonathan Garcia Salcedo con el tema de la Comision de
seguridad e higiene.

Se procedié a aprobar el orden del dia con los agregados en asuntos generales, con el siguiente resultado: ----
--- 20 votos a favor 0 votos en contra 0 abstenciones ---

3. Lecturay en su caso aprobacién del acta de la sesién anterior.

El Secretario de Actas y Archivo, Mtro. Matias Alejandro Luna Navarro, informa que hay dos actas pendientes
para su aprobacion fecha 27 de febrero 2026 y 10 de marzo del 2026, ya que estas no fueron enviadas en
tiempo y forma debido a que se presentd un problema personal; pero las mismas que seran enviadas a los
correos de los delegados préximamente para su revisién y envio de correcciones y su eventual aprobacion en
la siguiente reunién de CGD.
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4. Seguimiento al plan de accién de la Revisién Salarial 2026.

Maestra Vilma Yasmin Cha Moreno de la Secretaria de Trabajo y Conflictos, presenta informe sobre como fue
la labor de la Comisién Revisora, a partir de la instalacion de la mesa negociadora, el pasado 24 de febrero; se
ha tenido cuatro reuniones de trabajo y se han hecho varias solicitudes, se ha insistido en solucién y respuesta,
sin embargo, no hay contestacién positiva alguna, y se mantiene el ofrecimiento de 4% al salario y 0% a
prestaciones, lo cual ha sido rechazado tajantemente por la Asamblea General.

Resumen de la labor de la Comisién Revisora:

v
v

Se ha cuestionado los salarios de la administracién, ser ajustados a lo que establece el convenio.
Respecto al tema del ISR la administracion dijo que el STAUS no habia hecho entrega de alguna
propuesta, pero es error en lo dicho, puesto que ha se realiz6 entrega formal con anterioridad y sin
recibir respuesta.

Mesa de trabajo con el ISSSTESON: se tuvo una reunion el 11 de marzo y el compromiso es dar
seguimiento a las reuniones.

En el tema de asignacion temporal de nivel, la respuesta que esta dando recursos humanos es que
hay una expectativa de derecho.

En cuanto al tema del EPA, se les ha estado planteando un trabajo colaborativo, que se ingresa una
propuesta bilateral al Colegiado de Asuntos Normativos, pero el Secretario Académico insiste en que
ellos haran una propuesta y que una vez concluida haran entrega a la rectora.

Ocupacion de plazas vacantes, aln no se llega a un acuerdo, se present6 el andlisis realizado por la
comisién negociadora, pero aun no hay acuerdo con las plazas vacantes.

Pliego de violaciones, se han llevado tres reuniones, sumandose una cuarta, misma que sera llevada
a cabo en la presente fecha de esta sesion. No se ha logrado concretar acuerdos.

La Mtra. Cha Moreno, comenta que es importante por lo anterior realizar y llevar a cabo planes de accion.

Se abrié una ronda de participacion:

El Mtro. JesuUs Ignacio Ibarra Carmelo de la Secretaria de Asuntos Académicos, refiere al convenio-
marco de ejercicio de presupuesto establece que deben aspirar 4% de incremento salarial y a los
funcionarios les incrementa un monto de ingreso mensual, cuestiona el porqué no se puede
incrementar el salario de los profesores, dice hay disposicion para modificar incrementos de unos, pero
de otros no; y esa disparidad solo se explica por el interés de la administracion de favorecer los
privilegios de la alta burocracia universitaria.
La Mtra. Selene America Flores Salazar de la Secretaria del Interior, agradece la participacion e
informa haber recibido correos por parte de maestras y maestros, los cuales sefialan que se les ha
estado poniendo falta, es por lo cual hablé con la direccién recursos humanos para resolver esta
situacion que constituye un acoso laboral. Aclaré que la Secretaria del Interior si ha estado enviando
correos para solicitar cierta informacién. Por otro lado, a los compafieros Técnicos Académicos, que
en la mesa se trat6 el tema de la normatividad, y que la Administracion solicitd que se enviara el
proyecto que se elabor6 en la Comision Mixta, el cual se espera sea parte de esta negociacion
El Mtro. Ricardo Ortega Arenas del Departamento de Fisica, solicita mas informacién respecto a
cuales son los ejes que se han estado abordando y cuéles de ellos han presentado avances.
El Mtro. Juan Cris6stomo lzaguirre Ruiz del Departamento de Letras y Linglistica, igual cuestiona
qué sucede con ese presupuesto correspondiente a los maestros en su asignaciéon temporal de nivel.
En respuesta a esto ultimo la maestra Vilma Cha Moreno comenta que también ha sido un tema que
se ha cuestionado a la propia administracion, sin embargo siguen en negativa con sus respuestas y el
maestro Cuahtémoc Nieblas Cota en respuesta al cuestionamiento inicial le informa que los temas
abordados en el area de salud son principalmente la situacion en la que se encuentran los técnicos
académicos que se encuentran en riesgo por los metales pesados, complementado por la delegada
del DICTUS, Mtra. Ana Maria Pérez Villalba, planteando la gravedad de la situacién de la indiferencia
de la administracion.
El Dr. Sergio Barraza Félix, explica cual es el problema de las altas pensiones, y como afecta a los
derechos de los trabajadores en general, y de cémo las politicas publicas se han enfocado en disminuir
la carga econdmica al Estado a partir de aspectos como el pago de jubilaciones.
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e El Mtro. Felipe Medrano Valenzuela, reitera lo dicho por la delegada del DICTUS, dice no solo ser el
maestro el expuesto sino también los propios estudiantes.

e ElIMtro. Ricardo Arenas Ortega, habla de realizar una reconsideracion sobre el tiempo para jubilacién.

e ElMtro. Gilberto Garcia Rocha, delegado de Nogales, sugiere que lo ideal es proceder por la via legal
al no ser cubierto conforme a Derecho las necesidades que van de la mano con la propia constitucion.

e La Mtra. Ramona Flores Varela, comenta que la lista de temas pendientes con ISSSTESON es muy
larga, incluyendo el pago de finiquitos y jubilaciones. Por otro lado, plantea que los afectados por la
contaminacion por metales pesados deberian acudir a la mesa de negociacion para que expongan sus
casos de manera directa.

e El Mtro. Francisco Parra Vergara, menciona la importancia de determinar los riesgos, los protocolos
por atender siendo realizada por especializados, por lo cual es de primordial importancia el que los
propios docentes cooperen en proporcionar la informacién necesaria para determinar la normatividad.

e EI Dr. Sergio Barraza Félix, propone como plan de accion, en primera seria la puesta de lona en
zonas estratégicas, por segundo una caminata por la salud y revision dentro del campus, por tercero
informe a estudiantes sobre la situacion, como cuarto marcha con el STEUS previo a su decision, y
cierre de puntos o calles mayormente transitadas.

e La Mtra. Ana Maria Pérez Villalba, propone cierre total de la universidad.

Se procedi6 a votar la aprobacion de las propuestas como plan de accién: lonas en puntos estratégicos,
caminata por salud-revision, reunién con estudiantes, marcha conjunta con el STEUS, actividad del cierre del
crucero y el tema del cierre vehicular, con el siguiente resultado:
--- 22 votos a favor 0 votos en contra 0 votos en abstencién ---

5. Citar Asamblea General Extraordinaria.

La Mtra. Selene America Flores Salazar de la Secretaria del Interior, comenta y propone que la fecha para la
proxima Asamblea General de Extraordinaria sea para el 16 de abril del 2026 a las 10:00 horas en el Centro de
las Artes o la otra propuesta sea para el 30 de abril del presente afio. El Mtro. Ricardo Arenas Ortega propone
la fecha del 15 de abril del 2026.

Se procedi6 a votar la aprobacion de la fecha propuesta para la proxima Asamblea con fecha 16 de abril del
2026 a las 10 horas en el Centro de las Artes, con el siguiente resultado:

-- 18 votos a favor 0 votos en contra 0 votos en abstencion ---

Se procedié a votar la aprobacion de la fecha propuesta para la proxima Asamblea con fecha 15 de abril del
2026 a las 10 horas, con el siguiente resultado:

-- 3 votos a favor 0 votos en contra 0 votos en abstencién ---

Quedo aprobada la Asamblea General Extraordinaria para celebrarse el préximo 16 de abril del 2026 a las 10:00
horas en el Centro de las Artes

6. Preparativos para posible estallamiento a huelga.

Maestra Selene America Flores Salazar, se sustenta en el articulo 108 de la Declaracion de Principios y
Estatutos mismos que sefiala el elegir un comité general de huelga se debe elegir el cual deberé estar integrado
por un representante de cada delegacion mas el consejo general de delegados, siendo el delegado y
subdelegado, asi como los miembros del Comité Ejecutivo. Como propuesta para la instalacion del Comité
General de Huelga el lunes 20 de abril a las 10:00 horas y para el nombramiento de representantes por
delegacion se establece como fecha limite para nombrar a sus representantes el 16 de abril del 2026; asimismo
cada delegado y subdelegado debe trabajar en un rol de guardia en un tiempo sometido a un previo acuerdo.
Se enviara a los delegados una propuesta para el cuidado de las puertas y se solicita a las representaciones
sindicales quiénes van a formar parte de la brigada de cierre, y se les solicitara una inspeccioén del area para la
visualizacién del actuar; se les compartira un manual o lineamientos para la huelga la cual menciona todo lo
relacionado a lo que conlleva una propia huelga.
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Se procedi6 a votar la aprobacion de la fecha propuesta para la toma de protesta Comité General de Huelga
con fecha 20 de abril del 2026 a las 10 horas en el Palacio de Gobierno, con el siguiente resultado: ---------------
--- 19 votos a favor 0 votos en contra 0 votos en abstencién ---

7. Asuntos Generales.

7.1. Temas correspondientes a la Secretaria del Interior-correo

La Mtra. Selene America Flores Salazar de la Secretaria del Interior, informa de un correo recibido sobre el
cuestionamiento de una practicante; se ha detectado que hay personas que no hay personas a las cuales no
se les esta haciendo el descuento sindical. Ante esta inquietud, se solicita los delegados que proporcionen el
formato a quienes no se le han realizado los descuentos para regularizar esa situacion.

7.2. Integracién a Comision Negociadora y Explicaciéon de Oficio

La Mtra. Selene America Flores Salazar en representacion momentanea de la maestra Vilma Yasmin Cha
Moreno expone lo siguiente: con el tema de integracion a la Comisién Negociadora se propone a los maestros
Jesus Alfredo Ruiz Quintero del Departamento de Derecho y al Mtro. Marco Antonio Velderrain Rodriguez
de la delegacion Navojoa Ciencias Sociales.

Se procedié a votar la integracion de nuevos miembros a la Comision Negociadora, con el siguiente resultado:
--- 14 votos a favor 0 votos en contra 0 votos en abstencion ---

Con relacion al oficio que se ha estado entregando a los delegados de los campus Nogales, Caborca, Santa
Ana, Navojoa y Cajeme esto con el objetivo de atender el punto del pliego de violaciones en los cuales se les
esta solicitando que hagan observaciones en cuanto a las obligaciones que presentan los campus o
delegaciones en infraestructura, ambiente laboral, programacion, andlisis de carga, comunicacion con jefaturas,
coordinaciones y cualquier otro tema que se tengan por sefialar y se realice mediante ese escrito que se les
solicita contesten.

7.3. Horas asignadas y tema sobre la administracion de los estacionamientos

El Mtro. Ricardo Ortega Arenas del departamento de Fisica con el tema referente a las horas asignadas,
comenta que algunos maestros del area del NTIC han estado promoviendo la lucha de los maestros académicos
y por ende temen que en el siguiente proceso no sean considerados por la administracion. En contestacion se
le informa al maestro que es un tema en el cual se esta trabajando y buscando la forma de no dejar
desprotegidos a los trabajadores, en particular a los Técnicos Académicos.

Respecto al tema sobre la administracion de los estacionamientos comenta el maestro ya ser un tema muy
mencionado, solicitando un orden administrativo por obstrucciones de vehiculos en particular de la escuela de
Geologia, los cuales no deben ocupar espacios en los estacionamientos que podrian ser aprovechados por
alglin maestro. Se le sugiere al maestro realizar una solicitud por escrito y obtener solucién o respuesta alguna
antes dicha problematica.

7.4. Marcha 01 de mayo 2026

El Mtro. Francisco Parra con el tema la marcha del primero de mayo habla sobre la logistica y planteamiento
de inicio de dicha marcha.

7.5. Tema de la Comisién de Sequridad e Higiene

El Mtro. Francisco Jonathan Garcia Salcedo con el tema de la Comisién de Seguridad e Higiene informa se
hara llegar oficio a las jefaturas departamentales donde se les indica analisis y diagnostico de la asignacion de
cubiculos correctamente. Otro oficio enviado es sobre el equipo de proteccion personal.
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Se dio por concluida la reunion del CGD a las 13:34 horas del dia 26 de marzo de 2026, haciéndose constar
que la presente acta sera firmada por el Secretario General y el Secretario de Actas y Archivo. ---------------------

ATENTAMENTE
“‘CIENCIAYY CULTURA”

Mtro. Cuauhtémoc Nieblas Cota Mtro. Matias Alejandro Luna Navarro
SECRETARIO GENERAL SECRETARIA DE ACTAS Y ARCHIVO
2025-2027 2025-2027

ULTIMA HOJA ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL 26 DE MARZO DE 2026, DEL CONSEJO GENERAL
DE DELEGADOS DEL SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA
(STAUS).
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