SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA
Acta 4/26
Reunion de Consejo General de Delegados
25 de febrero de 2026

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, el dia miércoles 25 de febrero de 2026 a las 14:00 horas, se reunieron
en modalidad hibrida, en el local sindical ubicado en Nifios Héroes 101, Col. Centro, y por medio de la plataforma
Zoom, para celebrar una reunion del Consejo General de Delegados del STAUS, presidida por el Secretario
General, Cuauhtémoc Nieblas Cota; asistiendo ademas por parte del Comité Ejecutivo la Secretaria del
Interior, Selene América Flores Salazar; la Secretaria de Trabajo y Conflictos, Vilma Yasmin Cha Moreno;
Secretario de Relaciones, Francisco Jonathan Garcia Salcedo; Secretaria de Organizacién, Tania Lucia
Castelo Rendon; Secretaria de Finanzas, Dalicia Angeles Leal Soto; Secretario de Asuntos Académicos,
Jesus Ignacio Ibarra Carmelo; Secretaria de Educacion, Cultura y Formacion Sindical, Ramona Minerva Verdugo
Calvo; Secretario de Comunicacion y Propaganda, Rodrigo Romero Matuz; Secretaria de Prevision Social,
Olimpia Ofelia Cortez Rivera (en linea); Secretario de Deportes, Martin Chavez Morales; y el Secretario de
Actas y Archivo, Matias Alejandro Luna Navarro.

Por parte de las Comisiones Estatutarias, asistieron de la Comision de Hacienda: Maria del Carmen Moreno
Figueroa, presidenta y Sergio Barraza Félix, vocal; por parte de la y Fiscalizacion: Berenice Olivia Martinez
Galvez (en linea), presidenta y Betzabe Ebenhezer L6pez Corona (en linea), vocal; por parte de la Comision
de Vigilancia de Honor y Justicia: Susana Marlene Barrales Heredia, presidenta y Farah Zadaky Méndez
Robles (en linea), vocal.

No asistio: por parte de la Comision de Hacienda Arturo Alberto Durazo Armenta, secretario; por parte de la
Comision de Vigilancia y Fiscalizacion: Luis Alberto Nifiez Rodriguez, Secretario y por parte de la Comision
de Honor y Justicia asistieron: Max Vidal Gutiérrez, secretario.

HECHOS

1.- Lista de asistencia (Anexo 1)

Con las facultades otorgadas en la Declaracion de Principios y Estatutos del Sindicato de Trabajadores
académicos de la Universidad de Sonora, en su articulo 41, el Secretario General Mtro. Cuauhtémoc Nieblas
Cota, con apoyo del C. Mtro. Matias Alejandro Luna Navarro, Secretario de Actas y Archivo, procedieron a
tomar lista de asistencia, haciendo constar que se encontraban presentes los siguientes delegados(as) y
subdelegados(as):

De la Unidad Regional Centro, se hace constar la comparecencia del C. Mtro. Daniel lvan Alvarez Avilez (en
linea) en su caracter de delegado del Departamento de Administracién; C. Mtro. Juvenal Cambero Gil, en su
caracter de delegado del Departamento de Agricultura y Ganaderia; C. Mtro. José Eduardo Puente Molina y
Mtra. Maria de la Concepcion Hurtado Abril (en linea), en su caracter de delegado y subdelegada del
Departamento de Arquitectura; C. Mtro. Juan Diaz Hilton, en su caracter de delegado del Departamento de
Bellas Artes; C. Mtro. Felipe Medrano Valenzuela (en linea), en su caracter de delegado del Departamento de
Ciencias Quimico bioldgicas; C. Mtra. Carmen Daniela Ulloa Rojas (en linea), en su caracter de delegada del
Departamento de Deportes; C. Mtro. Mario Jesus Montafio Montafio (en linea), en su caracter de subdelegado
del Departamento de Derecho; C. Mtra. Ana Maria Pérez Villalba y Mtra. Diana Miriam McCaughey Espinoza,
en su caracter de delegada y subdelegada, respectivamente, del Departamento de Investigaciones Cientificas
y Tecnoldgicas de la Universidad de Sonora (DICTUS); C. Mtro. Amed Gallegos Tabanico (en linea), en su
caréacter de delegado del Departamento de DIFUS; C. Mtra. Maria Irene Silvas Garcia (en linea), en su caracter
de delgada del Departamento de DIFUS; C. Mtro. Oscar Antonio Castro Molina, en su caracter de delegado
del Departamento de Economia; C. Mtro. Maximiliano Cortes Hernandez (en linea) en su caracter de delegado
del Departamento de Enfermeria; C. Mtro. Ricardo Ortega Arenas, en su caracter de delegado del
Departamento de Fisica; C. Mtro. Javier Valencia Sauceda (en linea), en su caracter de subdelegado del
Departamento de Geologia; C. Mtro. Juan Ramon Cruz Carranza (en linea), en su caracter de delegado del
Departamento de Ingenieria Civil y Minas; C. Mtro. Abraham Rogelio Martin Garcia (en linea) y Victor Manuel
Maytorena Soria, en su caracter del Departamento de delegado y subdelegado del Departamento de Ingenieria
Quimica y MET; C. Mtra. Fabiola Gomez Acosta, en su caracter de delegada del Departamento de Lenguas
Extranjeras (en linea); C. Mtra. Martha Elena Bracamontes Huerta y Juan Cris6stomo Izaguirre Ruiz, en su
caracter de delegada y subdelegado del Departamento de Letras y Lingiistica; C. Mtro. Dalicia Angeles Leal
Soto, en su caracter de delegado del Departamento de Matematicas; Mtro. Dagoberto Cabrera German (en
linea), en su caracter de delegado del Departamento de Polimeros; C. Mtra. Maria del Carmen Moreno
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Figueroa y Gerson David Coronado Quijada (en linea) , en su caracter de delegada del Departamento de
Psicologia y Comunicacion (PSICOM); C. Mtro. Alejandro Vladimir Ruiz Aguirre (en linea), en su caracter de
delegado del Departamento de Sociologia y Administracién Publica; C. Mtra. Denisse Adriana Gonzélez
Villegas (en linea) y Virgina Romero Plana (en linea), en su caracter de delegada y subdelegada del
Departamento de Trabajo Social; C. Mtro. Waldo Rodrigo Ramirez Astudillo (en linea), en su caracter de
delegado de Cajeme; C. Mtra. Nancy Fabiola Ramirez Gamez (en linea) y Martin Guadalupe Martinez Rios
(en linea), en su caracter de delegado del Departamento Caborca Cs. ECONOM-ADMVAS:; C. Mtro. Raul Ivan
Martinez Nevérez (en linea) y Pamela Guadalupe Cafiez Carrasco (en linea), en su caracter de delegado y
subdelegada del Departamento de Caborca Cs. Sociales; C. Mtro. Juan Isidro Leyva Egurrola (en linea) y
Mtra. Ramona Nufiez Lépez (en linea), en su caracter de delegado y subdelegada de Caborca FMI; C. Mtro.
Ananias Garcia Méndez y Marcela Cafiez Navarrete (en linea), en su caracter de delegado y subdelegada de
Caborca; C. Mtro. Gilberto Garcia Rocha (en linea) en su caracter de delegado de Nogales; Mtro. Reyes
Gabriel Trujillo Carrizoza (en linea), en su caracter de delegado del Departamento de Santa Ana; C. Mtro.
Daniel Javier Gamez Padilla (en linea), en su caracter de delegado del Departamento de Navojoa Cs.
ECONOM-ADMVAS; C. Mtro. Max Vidal Guriérrez (en linea), en su caracter de delegado del departamento de
Navojoa C. QUIM. BIOL. Y AGROP; C. Mtro. Marco Antonio Velderrain Rodriguez, en su caracter de delegado
del Departamento de Navojoa Ciencias Sociales; C. Mtra. Araceli Aguilar Angeles (en linea) y Mtro. Marcos
Kaplan Payan (en linea), en su caréacter de delegada y subdelegado del Departamento Navojoa FMI; C. Mtra.
Ramona Flores Varela, en su caracter de delegada de Jubilados y Pensionados.

No asistieron las delegaciones de: Contabilidad, Historia (falta de representacion), Ingenieria Industrial, y
Medicina.

2.- Aprobacion del orden del dia.

En el uso de la palabra el Secretario General, Mtro. Cuauhtémoc Nieblas Cota, propuso el siguiente orden del
dia:

1. Listade asistencia.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Lecturay en su caso aprobacion del acta de la sesidn anterior.

4. Revision salarial.

5. Citar Asamblea General Extraordinaria.

6. Procedimiento pararecabar las firmas de recibido del informe de rendiciéon de cuentas.

7. Analisis de carga por ATA en cada departamento para los concursos de indeterminacion.
8. Integracion de las Comisiones locales de higiene y seguridad.

9. Informe de la Comision de Vigilancia y Fiscalizacion.

10. Asuntos Generales

En uso de la voz para proponer puntos para los Asuntos Generales, intervinieron las siguientes personas: Mtra.
Selene America Flores Salazar, propone el tema correspondiente a la Comision Electoral Extraordinaria; Mtro.
Vilma Yasmin Cha Moreno, con el tema de integracidon a comisiones; Mtra. Tania Lucia Castelo Renddn de
Respecto de las acciones a llevarse a cabo por acuerdo de la Asamblea General y el Listado de Informe de
Rendicion de cuentas; Mtra. Maria del Carmen Moreno Figueroa, informe sobre el tema de nifios y nifias
neurodivergentes correspondientes; Mtro. Ricardo Ortega Arenas de la delegacion de Fisica, con asuntos de
vialidad y el problema del estacionamiento de Fisica.

Se procedié a aprobar el orden del dia con los agregados en asuntos generales, con el siguiente resultado: ----
--- 22 votos a favor 0 votos en contra 0 abstenciones ---

3. Lecturay en su caso aprobacién del acta de la sesién anterior.

El Secretario de Actas y Archivo, Mtro. Matias Alejandro Luna Navarro, sefiala que existe un error en la toma
de la lista de asistencia a las reuniones de Consejo General de Delegados; por lo cual se solicita la prérroga
para la aprobacién de un acta CGD 03/26 del dia 13 de febrero del 2026. Se voto6 la prérroga para la aprobacién
del Acta solicitada, con el siguiente resultado:
--- 21 votos a favor 0 votos en contra 0 abstenciones ---
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4. Revisién Salarial.

Maestra Vilma Yasmin Cha Moreno de la Secretaria de Trabajo y Conflictos, presenta informe sobre como fue
la labor de la Comision Revisora, se tuvo en total 10 reuniones, se dividieron por sector de trabajo.

Dando seguimiento a los acuerdos del CGD anterior, se entrego a las jefaturas de departamento de los oficios
referente al cumplimiento de la clausula 40, 17 transitoria, 56 y 82, de los cuales se corrié una copia para cada
delegacién, y si no lo han recibido, pueden pasar a la secretaria por su copia.

Respecto de la Asignacion Temporal de Nivel, la Secretaria tiene un listado de las solicitudes que fueron
respondidas por parte de la comisién Mixta; sin embargo, el procedimiento que se siguio para esta solicitud, fue
que el docente presento su solicitud ante la jefatura de departamento, y la Jefatura se enviaba al Departamento
de Recursos Humanos; pero no todas las solicitudes se canalizaron en tiempo y forma, respondiendo la Jefa
del Departamento de Recursos Humanos, que tuviésemos paciencia, por que ellos tienen mucho trabajo, a lo
cual contestamos que es su obligacion. Hasta el momento tenemos un total de 70 maestros a quienes su
solicitud les fue negada; pero no sabemos si hay mas, por que algunos maestros les fue negada la solicitud en
las mismas jefaturas de departamento, lo cual constituye un exceso por parte de las jefaturas de departamento,
puesto que esta es una facultad que no les corresponde.

Por otra parte, en cuanto al mecanismo de Indeterminacion y Analisis de Carga, se tuvo una reunion con el
Mtro. Manosalva; programandose una reunion para el dia de mafiana para definir los formatos para el andlisis
de carga y de donde se va a tomar la informacién. Esta pendiente que en el Colegio Universitario se apruebe el
articulo que define el mecanismo para establecer la ponderacién para la Indeterminacion. La postura del
Sindicato es que la ponderacion debe privilegiar la experiencia docente para la definicion de las
indeterminaciones.

El Mtro. Ricardo Ortega, de la delegacion de Fisica, sefialé que en asamblea delegacional discutieron el asunto
de la indeterminacion, y les preocupa que en uno de los aspectos a evaluar se sefiala el nUmero de grupos
impartidos, pero que habiendo materias que son de dos horas/semana/mes, frente a otros de cinco o seis, si se
toma en cuenta el nimero de grupos y no de horas impartidas, se crea una disparidad, por lo cual deberia
tomarse en cuanta el nimero de horas, y no el niUmero de grupos impartidos.

Respecto a las violaciones al CCT, se invitd a denunciar cualquier violacion a través del formato, adjuntando la
documentacion probatoria y que se tiene hasta el dia 27 de febrero para cerrar los expedientes de violacién.

El Secretario General, record6 la importancia de apoyar las acciones a tomar para provocar mejores resultados
en las negociaciones, incluyendo la accién ante el Colegio Universitario.

La Mtra. Maria del Carmen Moreno, sefiala que se debe socializar el conjunto de acuerdos que se tomaron en
la Asamblea General; mientras que el Mtro. Eduardo Puente, cuestiona hasta donde se puede sancionar a los
miembros del Colegio Universitario por como votan en esta instancia. Se puntualiz6 cuales son las sanciones
que establece el estatuto del STAUS.

El Dr. Sergio Barraza, puntualizé la importancia de la votacion el dia de mafiana en el Colegio Universitario, y
de como la Administracion busca justificar la violacion del marco juridico para justificar el salario del Secretario
Académico, modificando el Anexo de ejecucion, en el cual se determinan la plazas, salarios y prestaciones; y
lo mas seguro es que, producto de las presiones de la Administracion y las inercias conservadoras, la votacion
vaya a aprobar las modificaciones.

La Mtra. Ramona Flores Varela, pregunta si el documento modificatorio que se va a presentar mafana en el
Colegio Universitario, se tiene que votar integro, o se puede votar de manera individual cada tema a modificar,
como las plazas, los dias de aguinaldo, los sueldos, etc.; a lo que el Dr. Barraza, le responde que si es posible,
y que él mismo lo va a proponer en la sesiéon de mafana.

El Secretario General, Cuauhtémoc Nieblas Cota, puntualiza que existen tres propuestas: La primera es
Informar a los consejeros docentes mediante oficio; la segunda, es informas a los consejeros mediante
mensajes mediante WhatsApp; y la tercera entregar un oficio, con el pronunciamiento de la Asamblea, a la
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Rectora. Por otra parte, la Asamblea General acord6 dos acciones: celebrar una rueda de prensa para informar
a la comunidad, y el mitin permanente por fuera de la Reunion del Colegio Universitario. Se voto la
implementacion de las acciones propuestas con el siguiente resultado:
--- 24 Votos a favor 0 Votos en contra 2 votos en abstencion ---

5. Citar Asamblea General Extraordinaria.

La Mtra. Selene America Flores Salazar, Secretaria del Interior, comenta que la fecha para la proxima
Asamblea sea para el 10 de marzo del 2026 a las 10:00 horas en el Centro de las Artes.

Se procedié a votar la aprobacion de la fecha propuesta para la proxima Asamblea, con el siguiente resultado:
--- 32 Votos a favor 0 Votos en contra 0 votos en abstencion ---

6. Procedimiento pararecabar las firmas de recibido del informe de rendicion de cuentas.

La Maestra Selene América Flores Salazar, menciona ya haber comenzado con la entrega para recabar las
firmas a las delegaciones de Caborca, Navojoa, Cajeme, etc. A los de Hermosillo se les realizo entrega en la
asamblea de dia de hoy. La entrega se hara la Secretaria del interior con fecha limite 04 de marzo de 2026.

7. Andlisis de carga por ATA en cada departamento para los cursos de indeterminacion.

Mtro. Sergio Barraza Félix, informa que la clausula 36 del contrato colectivo de trabajo se establece que en los
meses de febrero y marzo de cada afio se tiene que hacer un andlisis de cargo en cada departamento de cada
una de las areas de trabajo académico que corresponden a ese departamento y no se ha dado inicio con ello,
porque no han pasado la informacion que corresponde para hacer el andlisis, por ello mafiana se tendra una
reunién con el subdirector de recursos humanos para avanzar en la disponibilidad de la informacién de cada
delegacion como: la programacion académica ya completa desde el semestre 2023-1 hasta el 2025-2,
corresponden a seis semestres (tres impares y tres pares), se debe tener el listado de todas las areas de trabajo
académico del departamento con las materias que corresponden en cada &area, el listado del personal
académico de tiempo completo, listado del personal de asignatura indeterminado y en caso de que haya una
reforma del plan de estudio.

El analisis debe ser realizado entre la jefatura y la delegacion sindical en cada departamento, e informa el Dr.
Sergio Barraza Félix, que ya se ha realiz6 un taller para brindar explicacion de cémo se llevara a cabo este
proceso de indeterminacion, para que finalmente se lleven a cabo los concursos correspondientes.

8. Integracién de las Comisiones locales de higiene y seguridad.

El Mtro. Francisco Jonathan Garcia Salcedo, informa haber solicitado a los primeros 19 delegados y
delegadas las personas que integraran a las nuevas Comisiones de Higiene y Seguridad; estas son el inicio
para finalizar con un total de 38 delegaciones.

Las primeras comisiones convocadas son las que corren mayor riesgo. El correo fue para Fisica, Geologia,
bellas artes, FMI, etc. Una vez que se cuenten con los nombres se agendara para reuniones en cada
departamento para hacer una conformacioén correcta de acuerdo con el acta constitutiva que se recibid por parte
de la Secretaria de Trabajo, una vez realizado lo anterior se dard capacitacion impartido por la propia
Comisiones de Higiene y Seguridad-salud de la Secretaria de Trabajo y Previsién Social conforme a la norma
19y por consiguiente 17, 10, 35, entregando constancia de haber recibido la misma (capacitacion).

Para las Comisiones departamentales del acta constitutiva se necesitan dos representantes del STAUS, STEUS
y otro sindicato, una vez integrado se generan las reuniones y se enviara por correo cuando se inicia con la
firma del acta constitutiva de la primera capacitacion.

Mtro. Francisco Parra, sefiala ser importante lo dicho por el maestro para cumplir con el protocolo y asi incluso
la proteger lo mas importante que es la integridad fisica de los expuestos.
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9. Informe de la Comision de Vigilancia y Fiscalizacion.

Mtra. Berenize Olivia Martinez Galvez de la Comisién de Vigilancia y Fiscalizacion, menciona el informe de
avances sobre el afio 2025 correspondiente al caso de la delegacion de Historia en donde la Comisién no tuvo
la capacitad para ese tipo de investigaciones; de igual manera el asunto 07 de 2025 de Agricultura. El resto de
los casos, son referentes a comparfieros que se encuentran con status de inactivos, y sus expedientes se
enviaron a la Secretaria del interior para su reactivacion. De estos ocho casos, cuatro ya se autorizd la
reactivacion, y los otros contindan en la investigacion. Un caso mas, se transfirié a la Comision de Honor y
justicia para que se determine la procedencia de la sancién; aunque ain no se cuenta con el proyecto terminado,
pero es un hecho que se va a proceder.

La Mtra. Martha Elena Bracamontes Huerta, de la delegacién de Letras y Linguistica, comenta ya haber
recibido el dictamen del caso de su delegacién y cuestiona qué procede para que la maestra se reintegre a la
delegacion. En respuesta la Mtra. Berenize Martinez le informa que se ha pasado a la Secretaria de interior y
esta pendiente de darse de alta, pero el procedimiento ante la Comision, éste ya ha sido cubierto, aprobandose
la reintegracion. Complementariamente la maestra Selene America Flores Salazar responde se pasé a
Secretaria del interior y nada més recordar que por motivo del proceso de la revisidn salarial habra cierre del
padroén.

10. Asuntos Generales.

10.1. Comisién Electoral

La Mtra. Selene America Flores Salazar, informa que en el CGD anterior se llevd a cabo una reunion y se
determing ratificar a la Comision Electoral Extraordinaria para que emitiera una convocatoria y se sacé un
proyecto de convocatoria, por ello la maestra solicita se someta a consideracion del presente CGD.

La propuesta de convocatoria realizada por la Comision Electoral Extraordinaria fue proyectada para la
visualizacion de los presentes, se dio lecturay en breve es una invitacion para los integrantes activos del STAUS
pertenecientes al Departamento de Historia y Antropologia para la eleccién de delegado (a) y subdelegado (a),
de igual forma se mencioné los requisitos para ser candidato de los puestos mencionados conforme a los
estatutos.

La Mtra. Tania Castelo, propuso que se emitir4 la convocatoria el dia 26 de febrero del 2026 y estaria cerrando
el 02 de marzo a las 18:00 horas; para que el dia 03 del mismo mes se lleve a cabo la votacién, en un horario
de 08:00 A. M. a 18:00 P. M.

Se procedié a votar la aprobacion de la convocatoria, con el siguiente resultado:
--- 24 Votos a favor 0 Votos en contra 0 votos en abstencion ---

10.2. Integraciéon de Miembros a la Comisién Negociadora y a la Comisién del EPA

Mtra. Vilma Yasmin Cha Moreno, informe sobre dos solicitudes para integrarse a dos Comisiones, la maestra
Diana Miriam Mc Caughey Espinoza, para la Comision Negociadora; y el maestro Juan Marcos Valenzuela,
para la Comision de EPA.

Se procedi6 a votar la integracion de nuevos miembros a la Comision Negociadora y al EPA, con el siguiente
resultado:
--- 25 Votos a favor 0 Votos en contra 0 votos en abstencién ---

10.3. Informe de la Secretaria de Organizacién

La Mtra. Tania Lucia Castelo Renddn, informa sobre la accion del dia 26 de febrero, dice ya haber enviado
citatorio para el dia ya mencionado a las 10:40 horas y esperar a los representantes. Igual informa que quedé
pendiente del anterior CGD el informe correspondiente sobre la manera de trabajar con las delegaciones sobre
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el tema de la revisién salarial, para informar y ayudar con los temas que los temas sean mas claros, resolver
dudas.

10.4. Niflas y nifios neurodivergentes

La Dra. Maria del Carmen Moreno Figueroa, reitera la invitacion realizada del anterior CGD, sobre la invitacion
hacia los miembros sobre el censo que se esta realizando de los nifios y nifias neurodivergentes, por lo tanto,
surgieron dudas que ya fueron resueltas, sin embargo, nuevamente se les hace la invitacion. La Dra. Moreno
comenta de una situacién expuesta sobre un maestro que fallecid y tenia un hijo que contaba con el apoyo de
“nifos y nifias neurodivergentes” y le gustaria saber si existe la posibilidad de mantener el apoyo, aun cuando
el maestro ha fallecido.

A lo anterior se realizé un comentario por:

e El maestro Matias Alejandro Luna Navarro, responde que desgraciadamente los programas no
trascienden a la muerte del agremiado, por lo cual no es posible que se le sigan entregando recursos
al menor.

e La maestra Vilma Yasmin Cha Moreno, le comenta que lo ideal es ver el tema para la modificacién
contractual donde el nifio o nifia este amparado.

10.5. Vialidades

El Mtro. Ricardo Ortega Arenas de la delegaciéon de Fisica, informa sobre la importancia de realizar un
pronunciamiento a quien corresponde para hacer saber a la universidad de los lugares que no cuentan con
buen sefialamiento y respaldo para el peaton, ademas sean implementados formas o medidas para cumplir con
lo expuesto. El Secretario general en modo de respuesta le informa que se tomaran en cuenta las
observaciones.

Se dio por concluida la reunién del CGD a las 16:47 horas del dia 25 de febrero de 2026, haciéndose constar
gue la presente acta sera firmada por el Secretario General y el Secretario de Actas y Archivo. ---------------------

ATENTAMENTE
“CIENCIAY CULTURA”

Mtro. Cuauhtémoc Nieblas Cota Mtro. Matias Alejandro Luna Navarro
SECRETARIO GENERAL SECRETARIA DE ACTAS Y ARCHIVO
2025-2027 2025-2027

ULTIMA HOJA ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL 25 DE FEBRERO DE 2026, DEL CONSEJO
GENERAL DE DELEGADOS DEL SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD
DE SONORA (STAUS).
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