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CENTRO EDUCATIVO
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION Y APOYO ACADEMICO, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL SINDICATO DE TRABAJADORES
ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “STAUS”, REPRESENTADO POR EL MTRO.
CUAUHTEMOC NIEBLAS COTA EN SU CARACTER DE SECRETARIO
GENERAL Y, POR LA PARTE DEL CENTRO EDUCATIVO TIERRA AZUL
CENTENARIO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DE DENOMINARA “LA
INSTITUCION EDUCATIVA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ALMA
ANGELINA VELZQUEZ SALAZAR, MISMOS QUE DE CONFORMIDAD
FORMALIZAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.

DECLARACIONES %
)
2
. DECLARA “STAUS”. %
1) Que es una institucion legalmente constituida, con personalidad juridica /
propia para celebrar toda clase de actos juridicos como se establece en /

sus propios Estatutos.

1) Que su Representante MTRO. CUAUHTEMOC NIEBLAS COT
cuenta con las mas amplias facultades para celebrar el present
convenio, segun lo acredita con copia con sello digital de la Constanci
de registro de modificacion de directiva, fechada el 21 de febrero del
2025, expedida por el Centro Federal de Conciliacion y Registro laboral.

2) Que nombra a la Mtra. Ramona Minerva Verdugo Calvo, quien ocupa el \ Q)
puesto de Secretaria de Educacion, Cultura y Formacién Sindical, como “S
su representante institucional, quien sera la responsable de coordinar y 1
supervisar la operacion de los programas contenidos en el presente L
instrumento. g
2
\

3) Que senala como domicilio legal el ubicado en Calle Nifios Héroes No.
101, entre Garmendia y Guerrero, Col. Centro. Hermosillo, Sonora, (\\
México C.P. 83000.



4) Que, segun sus estatutos, uno de sus objetivos es defender los
intereses laborales, académicos, culturales, politicos y econémicos de
sus miembros.

5) Que tiene interés en suscribir el presente convenio con “LA
INSTITUCION EDUCATIVA”, con el fin de brindar una opcién educativa
a las y los beneficiarios de las y los agremiados.

Il DECLARA “LA INSTITUCION EDUCATIVA”

1) TIERRA AZUL CENTENARIO-ARBAVEL, es una sociedad civil,
constituida de conformidad a la legislacion mexicana, segun consta
en la Escritura Publica No._11109.

2) Que su representante la C. ALMA ANGELINA VELAZQUEZ
SALAZAR esta debidamente facultado para celebrar en su nombre y
representacion el presente convenio, como consta en la Escritura
Publica No. 11,109 volumen 404 de fecha 18 de Octubre del 2008
otorgada ante la fe del Lic. Miguel Angel Maguregui Caballero, titular
de la Notaria Publica 63 de la ciudad de Hermosillo e inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de dicha ciudad bajo
la seccion de personas morales, libro 1, # de inscripcion 8805
volumen 460 con fecha 14 de Noviembre del 2008. >

3) Que nombra al Ing. Ramses Arballo Velazquez, Coordinador Q
Administrativo, como su representante institucional, responsable de )
coordinar y supervisar la operacion de los programas contenidos en
el presente instrumento.

4) Que su Registro Federal de Contribuyentes es AAVR8601287K0. . }

5) Que, para los efectos legales del presente convenio, seiiala como SL/ A
domicilio el ubicado en Galeana 28 colonia Centenario en Hermosillo‘

C.P. 83260. \/ \\

M. DECLARAN AMBAS PARTES: B
W
1) Que estan de acuerdo en celebrar el presente convenio en los (Q
términos y condiciones que en el mismo se estipulan. Q’
£
A

2) Que sus representantes legales estan debidamente facultados y \
que tienen el poder legal necesario y suficiente para 'SA
comprometerse con las disposiciones contraidas en este convenio. }{

)



3) Que cuentan con infraestructura y capacidad para proporcionarse
la asistencia, servicios y cooperacion, materia de este acuerdo de
voluntades.

4) Que, mediante este convenio de colaboracién y apoyo académico,
pretenden fortalecer aiun mas las instituciones que representan y
reforzar la capacidad intelectual las y los beneficiarios de las y los
trabajadores afiliados al “STAUS”.

5) Que, mediante este convenio de cooperaciéon y colaboracion
educativa, podran instrumentarse acuerdos especificos que
faciliten la operatividad y logro de los objetivos comunes.

6) Que no existen vicios de la voluntad que puedan invalidar este
acto, por lo que convienen a sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - Bajo los términos y condiciones del presente convenio, las partes
acuerdan en colaborar de conformidad a sus respectivas competencias, a fin de
establecer la oferta educativa para las y los beneficiarios de las y los agremiados
del Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora “STAUS”.

Para tales efectos “LA INSTITUCION EDUCATIVA”, en apoyo a la educacion y
economia familiar se compromete a ofrecer a las y los agremiados del “STAUS”,
beneficios econémicos en inscripciones y becas en colegiaturas para sus hijos
(as), sobrinos (as) y nietos (as) y todo (a) menor que esté siendo tutelado (o) por
las y los agremiados del STAUS en el plantel que se resefia y con las siguientes
modalidades:

A. Tierra Azul Centenario (ARBAVEL) ubicada en la calle Galeana 28 colonia

Centenario, Hermosillo, Sonora. C.p. 83260, con teléfono 6622172158 \ //
donde se ofrece un descuento del 50% en inscripcion y 20% en / \d’\/

colegiaturas. / X
(' / \'\‘\
\//'l \.\
SEGUNDA. - Acuerdan las partes, que el procedimiento para hacer efectivo el
beneficio a los familiares de las y los agremiados del “STAUS” sera el siguiente: El Q
STAUS expedira una carta al agremiado (a) donde se haga constar que es Q
agremiado (a) activo (a) y que se esta solicitando ingrese al familiar a este programa )
como beneficiario (a). La cual ira firmada y sellada por la Secretaria de Educacion, \§
Cultura y Formacion Sindical del STAUS. N
El agremiado o agremiada entregara esta carta al departamento correspondiente en
“LA INSTITUCION EDUCATIVA” actualizada cada ciclo escolar, asi como los ::”

demas documentos que para efectos de la inscripcion le solicite la institucion. 4
El beneficio de beca tendra vigencia el ciclo escolar 2024 — 2025. Q\
\Y;
N\ AN
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TERCERA. - Las partes designan como coordinadoras generales de las labores que
se generen en virtud de la celebracion del presente convenio, a las siguientes

personas:

A) Por parte de “LA INSTITUCION EDUCATIVA” se designa al Ing. RAMSES
ARBALLO VELAZQUEZ, de la Coordinacion Administrativa, quien mantendra
la comunicacioén con el responsable del “STAUS”.

Teléfono: 6622172158
Correo electrénico: tierrazul2001@gmail.com

Direccion: GALEANA 28 COL. CENTENARIO

B) Por parte de “STAUS” se designa a la Mtra. Ramona Minerva Verdugo Calvo,
Secretaria de Educacion, Cultura y Formaciéon Sindical, quien mantendra la
comunicacion con el responsable de “LA INSTITUCION EDUCATIVA”.

Teléfono: (662)3-11-28-02 y (662)3640057

Correo electronico: seculturayformacionsindical@gmail.com / ”\ i
Direccion: Calle Nifilos Héroes No. 101, Col. Centro. / /
?
\

CUARTA. - Las partes convienen que el personal de cada instituciéon que sea
comisionado para la realizaciéon de cualquier accién derivada de este convenio &
0
N
)
Q

especifico de colaboracién, estarda en forma total y absoluta bajo la direccién y
dependencia de la institucion a la que pertenece, lo cual no modifica la relacion
o

laboral del personal comisionado. %
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QUINTA. - Las acciones que se acuerden con motivo del presente convenio, se
ejecutaran de acuerdo a las politicas, normas y directrices que establece cada una
de las instancias participantes.

SEXTA.- Cualquier modificacién, adicion o aclaracion a los términos del presente
convenio, debera ser otorgada por escrito, debidamente firmada de conformidad por
la representacion legal de cada una de las partes, empezando a surtir efectos a
partir de la fecha de su firma.

SEPTIMA. - Las partes acuerdan que el presente convenio podra darse por
terminando anticipadamente por cualquiera de ellas sin que medie resolucion
judicial alguna, siempre y cuando se dé aviso por escrito a la otra parte con un
término de 60 (sesenta) dias de anticipacion, procediendo de inmediato a la
determinacion de las obligaciones pendientes de cumplir por cada una de las partes
para su liquidacién dentro del plazo mencionado. ‘g
<
Ambas partes acuerdan que con el fin de no perjudicar a “LAS Y LOS ALUMNOS” -
que se hayan matriculado previamente al aviso de terminacién anticipada del -
presente convenio, los beneficios otorgados imperaran hasta en tanto culminen sus

estudios en el ciclo escolar que estén cursando. %

4

OCTAVA.- Cualquiera de las partes podra rescindir el presente convenio, sin
responsabilidad alguna, si la contra parte incurre en alguna violacién de los términ

y condiciones que se establecen en las presentes clausulas, obligandose a la parte
agraviada a hacer la notificacion de su decision mediante simple aviso por escrito
dado a la parte que hubiera dado lugar a la causa de recisién, debiendo medir un
plazo no menor a 30 (treinta) dias naturales entre la fecha de notificacion del aviso
y la que corresponda a la recision del convenio, aplicando el ltimo parrafo de la
clausula SEPTIMA que antecede.




NOVENA. - El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma
con una vigencia de dos afios; podra ser evaluado anualmente y, en caso de ser

necesario podra modificarse o adicionarse.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal de todas y cada una de las
clausulas del presente convenio especifico, lo firman por duplicado, en Hermosillo,

Sonora, a 27 de Marzo del 2025.

POR “LA INSTITUCION”

A

POR “STAUS”
Ciencia y cultura

2 L7
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C. ALMA ANGELINA VELAZQUEZ SALAZAR
REPRESENTANTE LEGAL ARBAVEL

TESTIGO

-

MTRO. CUAUHTEM@C NIEBLAS COTA
SECRETARIO;ENERAL STAUS

TESTIGO
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ING. RAMSES ARBALLO VELAZQUEZ
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

MTRA. RAMONA MINERVA VERDUGO
' CALVO
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y
FORMACION SINDICAL STAUS



