
DATOS AFILIACIÓN ISSSTESON 

La tabla 1 muestra la evolución de 2017 al 2025 del número de horas semana mes requeridas por un profesor/a de 

asignatura nivel A sin antigüedad, para tener un salario base de cotización al menos igual al salario mínimo general 

mensual de la zona que no incluye la frontera. 

TABLA 1 

AÑO 
SALARIO 
MÍNIMO 

MENSUAL 

HORA 
SEMANA 

MES NIVEL 
A 

REZONIFICA-
CIÓN 

SALARIO 
BASE DE 

COTIZACIÓN 
1 HSM 

# DE 
HSM 

PARA 1 
SMM 

REDONDEO 

2017  $2,401.20   $347.70  1.5  $377.78  6.4 7 
2018  $2,650.80   $359.52  1.5  $390.62  6.8 7 
2019  $3,080.40   $371.56  1.5  $403.70  7.6 8 
2020  $3,696.60   $384.19  1.5  $417.42  8.9 9 
2021  $4,251.00   $397.25  1.5  $431.61  9.8 10 
2022  $5,186.10   $421.43  2  $460.12  11.3 12 
2023  $6,223.20   $442.67  2.5  $485.65  12.8 13 
2024  $7,467.90   $467.31  3.5  $517.64  14.4 15 
2025  $8,364.00   $486.00  3.5  $538.34  15.5 16 

NOTA 1: El salario mínimo mensual es de la zona del país sin incluir la frontera 
NOTA 2: Para el 2025 se considera el ofrecimiento de 4% de aumento salarial 

 

 

 

 

 

 



La tabla 2 muestra el descuento mensual y anual por cuota del ISSSTESON considerando el salario base de cotización 

de un profesor/a de asignatura nivel A sin antigüedad. 

TABLA 2 

DESCUENTO MENSUAL Y ANUAL POR CUOTA DE 
ISSSTESON PARA UN PROFESOR/A DE 

ASIGNATURA NIVEL A 10 HSM SIN ANTIGÜEDAD  

HSM 
SALARIO BASE 

DE 
COTIZACIÓN 

DESCUENTO 
MENSUAL 

DESCUENTO 
ANUAL 

$86.00 $5,383.45 $672.93 $8,075.17 
 

La tabla 3 muestra el pago de la UNISON mensual y anual por aportación al ISSSTESON considerando el salario base 

de cotización de un profesor/a de asignatura nivel A sin antigüedad. 

TABLA 3 

COSTO MENSUAL Y ANUAL PARA LA UNISON POR PROFESOR/A DE ASIGNATURA CON 10 HSM Y SIN 
ANTIGÜEDAD PARA MANTENER SU AFILIACIÓN AL ISSSTESON 

SALARIO BASE 
DE 

COTIZACIÓN 
MENSUAL 

SALARIO 
MÍNIMO 

MENSUAL 
DIFERENCIA 

PAGO UNISON 
AL ISSSTESON 

CON EL 
SALARIO DEL 

PROFESOR 

PAGO UNISON 
ANUAL CON EL 

SALARIO DEL 
PROFESOR 

PAGO  
PATRONAL 

PARA 
CUBRIR LA 

DIFERENCIA 
CON SMM 

PAGO  POR 
TRABAJADOR 

PARA 
CUBRIR LA 

DIFERENCIA 
CON SMM 

TOTAL 
MENSUAL 
PAGO DE 

DIFERENCIA  

TOTAL ANUAL 
PAGO DE 

DIFERENCIA 

$5,383.45 $8,364.00 $2,980.55 $1,749.62 $20,995.45 $968.68 $372.57 $1,341.25 $16,094.98 
 


