SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA
Acta 14/2023
Reunién de Consejo General de Delegados
04 de octubre de 2023

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, el dia miércoles 04 de octubre de 2023 a las 11:00 horas, se reunieron
en modalidad hibrida, en el local sindical ubicado en Nifios Héroes 101, Col. Centro, y por medio de la plataforma
Zoom, para celebrar una reunién del Consejo General de Delegados del STAUS, presidida por el Secretario
General, Mtro. Juan Diaz Hilton, asistiendo ademas por parte del Comité Ejecutivo los CC: Mtro. Carlos Anaya
Eredias, Secretario de Interior; Mtro. Arturo Alberto Durazo Armenta, Secretario de Finanzas; Mtro. José Luis
Jacott Campoy, Secretario de Asuntos Académicos; Mtra. Maria del Carmen Moreno Figueroa, Secretaria de
Comunicacién y Propaganda; Mtro. José Luis Verdugo Palacios, Secretario de Deportes; y Mtra. Patricia Garcia
Cano, Secretaria de Actas y Archivo.

Por parte de las Comisiones Estatutarias, asistieron de la Comisién de Hacienda los CC: Tania Lucia Castelo
Rendén, Presidenta. De la Comision de Vigilancia y Fiscalizacion estuvieron presentes los CC: Berenize Olivia
Martinez Galvez, Presidenta; Selene América Flores Salazar, Secretaria; Alberto Bernal Maldonado, Vocal. Y
por la Comisién de Honor y Justicia asistieron los CC: Carlos Gabriel Hernandez Moreno, Presidente; y Lucia
Armida Corral Sotomayor, Vocal.

HECHOS

1.- Lista de asistencia (Anexo 1)

Con las facultades otorgadas en la Declaracién de Principios Y Estatuto del Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Universidad de Sonora, en su articulo 41, el Secretario General, Mtro. Juan Diaz Hilton, con
apoyo de la C. Mtra. Patricia Garcia Cano, Secretaria de Actas y Archivo, procedieron a tomar lista de asistencia,
haciendo constar que se encontraban presentes los siguientes delegados(as) y subdelegados(as):

De la Unidad Regional Centro, se hace constar la comparecencia del C. Mtro. Francisco Jonathan Garcia
Salcedo, en su caracter de delegado del Departamento de Administracion; C. Mtro. Mtro. Carlos Gabriel
Hernandez Moreno y C. Mtro. Francisco Garcia Sotelo, en su caracter de delegado y subdelegado del
Departamento de Agricultura y Ganaderia; C. Mtro. Jesus Eduardo Ramirez Paredes y C. Mtro. José Ramdn
Montoya Sanchez, en su carécter de delegado y subdelegado del Departamento de Bellas Artes; C. Mira.
Cynthia Guadalupe Barron Ayala, en su caracter de subdelegada del Departamento de Ciencias Quimico
Biolégicas; C. Mtro. Francisco Javier Antinez Dominguez y C. Mtro. Antonio Jesus Pérez Sierra, en su caracter
de delegado y subdelegado del Departamento de Deportes; C. Mtro. Matias Alejandro Luna Navarro en su
caracter de delegado del Departamento de Derecho; C. Mtra. Maribel Ovando Martinez, en su caracter de
delegada del Departamento de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de la Universidad de Sonora
(DICTUS); C. Mtro. Sergio Barraza Félix, en su caracter de delegado del Departamento de Investigacion en
Fisica de la Universidad de Sonora (DIFUS); C. Mtro. Francisco Javier Parra Vergara y C. Mtro. Rafael Canett
Romero, en su caracter de delegado y subdelegado del Departamento de Investigacién y Posgrado en
Alimentos (DIPA); C. Mtro. Pavel Raul Dennis Quifionez, en su caracter de delegado del Departamento
Economia; C. Mtra. Marfa Angelina Macfas Cardenas y C. Mtra. Silvia Guadalupe Salmén Vega, en su carac
de delegada y subdelegada del Departamento de Enfermeria; C. Mtro. Ivan Rosario Espinoza Encinas, enisu
caracter de subdelegado del Departamento de Geologia; C. Mtro. Miguel Angel Grijalva Davila, en su carac
de delegado del Departamento de Historia; C. Mtro. Fabian Vazquez lduma y C. Mtro. Manuel Emiliano Quiroz
Juarez, en su caracter de delegado y subdelegado del Departamento de Ing. Civil y Minas; C. Mtro. José Luis
Martinez Castro y C. Mtro. Roberto Ayén Munguia, en su caracter de delegado y subdelegado del Departamento
de Ingenieria Industrial; C. Mtra. Erika Denisse Nevéarez Llamas, en su caracter de delegada del Departamento
de Ingenieria Quimica y Metalurgia; C. Mtra. Viima Yasmin Cha Moreno, en su caracter de delegada del
Departamento de Lenguas Extranjeras; C. Mtra. Masiel Alejandra Martinez Nieto, en su caracter de delegada
del Departamento de Letras y Lingliistica; C. Mtro. Jorge Sotomayor Peterson, en su caracter del Departamento
de Matematicas; C. Mtro. Jests Pedro Bricefio Duran y C. Mtra. Davisela Guadalupe Sierras Canchola, en su
carécter de delegado y subdelegada del Departamento de Medicina; C. Mtro. José Carmelo Encinas Encinas,
en su caracter de delegado del Departamento de Polimeros y Materiales; C. Mtro. Flavio Valencia Castillo, en
su caracter de delegado del Departamento de Psicologia y Comunicacion (PSICOM); C. Mtro. Jesus Ignacio
Ibarra Carmelo, en su caracter de delegado del Departamento de Sociologia y Administracion Publica; C. Mtro.
Hugo Oziel Méndez Ledn, en su caracter de subdelegado de Cajeme.

Asimismo, se hace constar la comparecencia de la Unidad Regional Norte, campus Caborca, por conducto del
C. Mtro. Juan Carlos Pérez Lizarraga, en su caracter de delegado del Departamento de Cs. Econdmicas y
Administrativas: C. Mtra. Farah Zadaky Méndez Robles y C. Mtra. Beatriz Selene Arcega Lépez, en su caracter
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de delegada y subdelegada del Departamento de Ciencias Sociales; C. Mtro. Rigoberto Rodriguez Rios, en su
caracter de delegado del departamento de Fisica, Matematicas e Ingenieria. De la Unidad Regional Norte,
Campus Nogales, se hace constar la comparecencia de la C. Mtra. Ana Laura Ramirez Higuera y C. Mtra. Ofelia
Quifionez Leon, en su caracter de delegada y subdelegada de Nogales. De la Unidad Regional Sur, Campus
Navojoa, se encuentran el C. Mtro. Javier Bernardo Evans Anduro, en su caracter de delegado del
Departamento de Cs. Econémicas y Administrativas; C. Mtra. Liliana Del Carmén Lagarda Navarro, en su
caracter de delegada del Departamento de Cs. Sociales; C. Mtro. Pedro Manuel Hurtado Baltierres y C. Mtro.
Ramén Eduardo Balderrama Duarte, en su caracter de delegado y subdelegado del Departamento de Fisica,
Matematicas e Ingenieria. Ademas, se hace constar la presencia de C. Mtro. Eusebio Francisco Flores Barraza,
en su caracter de delegado de la Delegacion de Pensionados y Jubilados.

No asistieron las delegaciones: Arquitectura; Contabilidad; Fisica; Trabajo Social; Delegacién Caborca; Santa
Ana: Ciencias Quimicas Biolégicas y Agropecuarias, Navojoa.

Habiéndose constatado y hecho constar que, con 32 representaciones delegacionales presentes, se cuenta con
quérum para proseguir la reunion del Consejo General de Delegados.

2.- Aprobacion del orden del dia (Anexo 2)
En el uso de la palabra el Secretario General, Mtro. Juan Diaz Hilton, propuso el siguiente orden del dia:
1. Lista de Asistencia
Aprobacién del Orden del Dia
Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesion anterior
2° Informe trimestral financiero
Informe de la Comision Electoral
6. Asuntos Generales
Se afiadieron los siguientes Asuntos Generales: 6.1. Vehiculos de Caborca y Nogales; 6.2. Actualizaciones del
padrén y curso de induccion; 6.3. Problema de guarderia no resuelto.
Se procedié a aprobar el orden del dia:
26 votos a favor 0 votos en contra 0 abstenciones

@ s W

3. Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesion anterior

La Secretaria de Actas y Archivo, Mtra. Patricia Garcia Cano, informé que el 03 de octubre se les envi6 por
correo electronico y por WhatsApp, para su lectura y hacer llegar observaciones, el acta nimero 13, de la sesion
celebrada el 19 de septiembre de 2023. Al no haber observaciones, se procedio a someterla a aprobacion.

Se aprob6 el acta nimero 13 del CGD correspondiente a la reunion del 19 de septiembre de 2023 de 2023:
27 votos a favor: 0 votos en contra—--- 0 abstenciones---=--s=s==s=mmemee

4. 2° Informe trimestral financiero

a) El Secretario de Finanzas, Mtro. Arturo Durazo, informé que el 21 de septiembre la Secretaria de Actas y
Archivo envié los archivos correspondientes al informe financiero del segundo trimestre, hasta el momento
no recibié observaciones, se puso a disposicion para resolver cualquier duda.

b) El Mtro. José Luis Martinez solicité que se le envie por escrito el informe; preguntd por qué se tarda tanto
tiempo en presentarse el informe, considera que debe ser mas oportuno; no vio relaciones analiticas de los
activos, solo el balance y la balanza de comprobacion, dijo que esta ultima no es parte del informe, no
conveniente que se mande porque no es facil de comprender; faltan activos o pasivos contingentes, q
no pueden aparecer en el balance, pero son parte del patrimonio del STAUS. El Mtro. Arturo Durazo acla
que este trimestre se presento el informe hasta ahora por diferentes circunstancias, como la huelga, las
vacaciones, hubo cambio de CGD, los estados de cuenta bancarios se reciben los 10 primeros dias del
mes, de eso también depende, atin no se reciben del tercer trimestre y es parte del proceso para cerrarlo,
pero la informacién ya esta avanzada en un 90%; la balanza de comprobacién aun cuando no es un estado
financiero, es un informe auxiliar para que se conozcan a detalle los movimientos y todos los conceptos por
subcuenta, tanto activos, como sueldos por cobrar, bienes, ingresos, eftc., por eso se envia. La Mtra.
Berenize agregé que el desglose de cada cuenta, que son las relaciones analiticas, es demasiada
informacion para proporcionarla, pero se puede solicitar a Finanzas.

¢) ElMtro. Martinez insisti6 en que faltaron las relaciones analiticas de gastos, las conciliaciones bancarias si
son necesarias y relevantes, la balanza no porque solo la entienden los contadores; explicd que una cosa
son las relaciones analiticas y otras los auxiliares, se podrian poner los saldos significativos y los otros,
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sobre todo los que no tienen movimiento, dejarlos, los significativos se hace una relacién, no los auxiliares,
si la relacién indica que hay algo importante que ver se pide el auxiliar, la conciliacion estara, las
conciliaciones en caso necesario, considera que le falta informacion. El Mtro. Durazo sefalé que si el CGD
vota que se manden todos los auxiliares (mas de 1000), los manda, pero no alcanzarian a leerlos; la balanza
muestra los saldos de cada una de las cuentas con el fin de que si hay inquietudes u observaciones pueden
solicitar el informe analitico en particular sobre la cuenta o caso que le interese y se les manda.

El Mtro. Enrique Hugues considera que se trata de un informe, una relacion, no todos los auxiliares, como
principio de transparencia deberia aceptarse sin mayor discusion; desde su punto de vista, el informe debe
ir acompafado de un sometimiento a la Comisién de Hacienda, no se acostumbra presentar la aprobacion,
eso es un mal uso y costumbre, al igual que circular la informacién a corta distancia en tiempo, es claro que
si mandan mil fojas no se alcanzan a leer, pero si se mandan con tiempo quiza si, es fundamental que ese
tipo de informacion llegue a la base del Sindicato, que la pueda conocer y en su caso darle sus opiniones
al delegado o subdelegado, por transparencia y claridad se deberian atender; la constancia, el informe
trimestral deberia haberse presentado en tiempo y forma a la Comisién de Hacienda y esta aprobario.

El Mtro. Sergio Barraza sefiald que revis6 lo que se envio y le parece que se expresan con suficiente
claridad y detalle los gastos del trimestre, la balanza si se debe incluir, se muestra cémo se movié cada
cuenta durante el trimestre y ayuda a entender los gastos que se tienen como Sindicato; no concuerda en
que faltan datos y no estan claros, porque aqui se presento y se explico, considera que el método que se
usa es adecuado, le parece que quienes dicen que no hay transparencia aseguran algo que no es cierto,
si requieren més informacién o si hay dudas se pide mas informacion y se aclaran, hay disponibilidad para
proporcionaria. El Mtro. Anaya dijo que si hubiera alguna consideracion debe verse aqui, si el compafiero
Martinez tiene duda, puede solicitar informacién; siempre se ha buscado que este CE sea transparente, la
comisién encargada de vigilar como se han llevado los gastos ha trabajado adecuadamente.

El Mtro. José Luis Martinez aclaré que una cosa es un auxiliar y otra una relacién analitica, no pretende
que se metan todos los auxiliares, pero si las relaciones analiticas, la informacion financiera asi es, un
balance se acompana de sus relaciones analiticas, ningun contador va a pedir una balanza; no piensa que
haya malos manejos solo est4 observando que no se incluye. El Mtro. Hugues, en el mismo tenor que el
Mtro. Martinez, lo que plantea es lo que se prevé estatutariamente, que la Secretaria de Finanzas presente
a la Comisién de Hacienda el informe antes que al CGD y tenga su aprobacion, ¢cual es el problema de
hacer la costumbre de ponerlo sobre la mesa? Eso respaldaria el informe, no hay tergiversacion.

El Mtro. Jonathan dijo que no hay que perdernos en la informacion, es un informe trimestral, se presento y
hoy se vota si se acepta o no; concuerda con el Mtro. Martinez, el Mtro. Durazo toma nota y se le puede
hacer llegar la observacién o considerario para el siguiente informe; en lo general se presenta el informe
de todas las cuentas, somos un ente publico. El Miro. Ayn externé que conoce a ambos maestros, el Mtro.
Martinez no esta pidiendo informacién de mas y el Mtro. Durazo ha hecho buen trabajo, se ve la
transparencia; considera que todo sistema es mejorable, lo que propone el Mtro. Martinez puede ser una
mejora, confia en que se puede llegar a un acuerdo entre los expertos; el STAUS ha sido y seguira siendo
transparente y nosotros votamos a favor o no. El Mtro. Barraza comentd que su intervencion anterior no
era en relacién al Mtro. Martinez, secundé la propuesta del Mtro. Ayén, que se apruebe el informe y se
retinan los maestros para resolver la parte técnica y se avance en el mejoramiento.

El Mtro. Durazo explicé que siempre se ha tenido el escrupuloso cuidado de que se pase el informe y s\
sancione por cada una de las instancias (CH, CE y CGD), ademas, cada trimestre se publican los informeg:

financieros trimestrales y las auditorias en la pagina. La Mtra. Tania, presidenta de la Comisién de Haciend
(CH), respaldé que los informes han contado con la anuencia de dicha Comision, las minutas de las
diferentes reuniones que han tenido dan fe de ello, le consta la transparencia con que se han manejado, le
sorprende la aseveracién de que no se ha pasado por Hacienda el informe, ya que es un error.

El Secretario General solicité al Mtro. Martinez que haga llegar la propuesta para que se considere para los
siguientes informes; difiere en las malas costumbres, quien tiene la obligacion de presentar el informe es
el Secretario de Finanzas, ademas de la aprobacion en todas las instancias, hay auditorias con cero
observaciones, hay apego estricto al estatuto y la normatividad administrativa vigente; otros sindicatos no
tienen esta rendicién de cuentas, en STAUS somos ejemplo de transparencia del gasto y las decisiones
gue se toman.

Se someti6 a aprobacién el 2° Informe Trimestral Financiero:
25 votos a favor 0 votos en contra 0 abstenciones----=«s==en==
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5. Informe de la Comisién Electoral (Anexo 3)
a) El Mtro. Francisco Javier Parra, Coordinador de la Comision Electoral, actualizo la informacion sobre el

b)

c)

d)

e)

proceso de eleccion de CE y CCEE, explicé los hechos y fechas del proceso que inicié con la convocatoria,
se registraron 2 planillas; para la votacién del dia 27 de septiembre se les hicieron llegar los paquetes a las
unidades foraneas un dia antes, el Unico problema fue en Caborca, se abri6 la urna a las 9:30, ya que la
paqueteria dijo que se entregaria un dia antes, pero por razones de seguridad local no se pudo entregar,
sino hasta el siguiente dia y abrian a las 9:30. Se logro localizar a los compaiieros jubilados por ciudad, lo
cual permitié un padrén local de personas jubiladas, sin tener que usar el padron general en cada una de
las unidades; todas las casillas se cerraron alrededor de las 7; en las unidades regionales, se levanto el
acta y se hizo el conteo, en presencia de los representantes de ambas planillas, alrededor de las 7:40 ya
habia resultados; a las 8 se llevé a cabo la reunién para hacer el conteo de las 7 urnas de Hermosillo, la
forma de contar fue novedosa, se contaron todas al mismo tiempo y fue efectivo, ya que estuvieron rapido
los resultados; cada representante de planilla verificé el conteo de las urnas, después se informaron los
resultados obtenidos (Anexo 3). Participaron 1731 compafieros en todo el Estado, 1014 por planilla
Dorada-azul, 690 por la Café y 27 nulos, en porcentaje, la participacion total fue del 71.41% (58.6% a favor
de Dorada-azul, el 39.9% por Café y 1.5% nulos). Por cuestiones estatutarias se requeria que votaran al
menos 51%, hubo méas de 500 votos arriba de lo necesario. Una vez concluido, se inicié el proceso de
notificacién ante el Centro Federal de Registro y Conciliacion Laboral, se subié cada una de las actas para
dar cumplimiento a la validacion, esto se concluyé el lunes, dentro del plazo que teniamos; sigue que el
centro verifique todo el proceso para después pasar a la toma de nota para que la representacion sindical
tenga validez legal; no ha habido ninguna observacién. Sigue la toma de posesion, sera el proximo martes
10 de octubre, para cumplir lo establecido en los estatutos. Desde el punto de vista legal, ya no depende
de nosotros, los abogados y la representacion legal han estado al pendiente de todo el proceso, agradecio
a las comparieras Celeste y Delfina, quienes han estado revisando, llenando los formatos y haciendo todo
el papeleo, que es bastante laborioso. Se tiene que citar oficialmente a CGD para 2 objetivos: el informe
final del CE saliente y toma de protesta del CE entrante, cabe sefalar que en la convocatoria se puso por
error que sera a las 18:00 horas, pidié que se subsane y que se cite por la mafiana a la hora que se realiza
normalmente el CGD. La Comision Electoral tendra reunion el viernes para cerrar; agradecio a la Comision
Electoral, en general la mayoria de los comparieros estuvieron apoyando todo el dia.
El Secretario General felicité y reconocid el trabajo de la Comision Electoral, de los representantes y de las
planillas participantes, se logré una participacién importante, un resultado claro, con lo cual gana el STAUS;
felicité también a la planilla ganadora, que este 10 de octubre tomara posesién. El Mtro. Barraza se unid al
reconocimiento y las felicitaciones a la Comisién, las cuales extendié al personal de las diferentes areas del
STAUS, que estuvo cumpliendo de manera efectiva para llevar a cabo este proceso; se puede seguir
mejorando es un ejercicio significativo en cuanto a la democracia de nuestro Sindicato; pregunté al Mtro.
Parra qué porcentaje de activos y de jubilados votaron, para saber cémo fue la participacion; considera q
es la votacién que ha tenido mayor participacién en numeros absolutos; reconocio la disposicion, a\
participacion y el llamado a la integracién de los companeros de la planilla que perdid, porque hay que bus aﬁ
la unidad, solo sefialé un detalle: que algunos de los comparieros de la planilla Café se excedieron en |
campafia, deben ser camparias mas propositivas, menos de ataques; sin entrar en polémica, hizo un llamado
a la conciencia, somos académicos, debemos mejorar el nivel del debate, bienvenida la participacion, solo
que no se valen ataques con difamacion.
El Mtro. Parra respondié que el grueso de la votacion fue del personal activo, mas del 86%; el tnico proceso
en que participan jubilados es este y el de eleccién de delegados, merecen reconocimiento porque la
participacion fue muy alta, debian considerarse 658, votaron 201, no gener6 problema legal, pero podria
llegar a serlo al asumir que un numero importante de la delegacion no esta presente, debe hacerse operativo,
sin denostar, para que su participacion tenga una validacion real. El dia de la votacién llegaron muchas
denuncias, trataron de minorizar lo que no tuviera afectacién en la gente, la participacién se incremento, el
resultado fue muy superior a lo esperado.
El Mtro. Evans sefalé que en CEA Navojoa tenian disposicion a llevar su voto porque les interesaba el
porcentaje de participacion. Sefial6 que la proporcién 6 contra 4 llama la atencion, se deben tener debates,
pero que no se note fractura hacia afuera, que no se conviertan las diferencias en una fractura; pasaron las
elecciones, tenemos nuevo CE y hay que apoyarlo, las diferentes opiniones ventilarlas aqui sin dar pie a
que la admon. utilice esas diferencias; se esta perdiendo fortaleza, tenemos que cuidarnos y lograr que haya
acuerdos, tener sensibilidad y disciplina, poner al Sindicato por encima y apoyar a la mayoria.
El Secretario General retomo la propuesta de modificar el horario de la toma de protesta, la convocatoria
sefiala que a las 18:00 horas, fue error al retomar de la anterior, veniamos saliendo de pandemia y se decidio

LI
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hacerlo afuera, la situacién es distinta, es mejor el horario acostumbrado, este CGD aprobé dicha
convocatoria y puede modificar el punto.
Se aproboé modificar el horario de la toma de protesta del CE y CCEE, establecido en la convocatoria y citar a
Consejo General de Delegados a las 12:00 horas:
20 votos a favor 0 votos en contra 02 abstenciones

6. Asuntos Generales

6.1. Automoéviles de Caborca y Nogales
El Mtro. Rigoberto Rodriguez dijo que el auto de Caborca estaba a cargo del Mtro. Julian Diaz Valencia, este
le informé que solo funcionaba cuando tenia el tanque de gasolina arriba de la mitad; lo revisé y no funciong,
le hizo varios arreglos, tiene el pendiente del rembolso de los pagos. La Mtra. Ana Laura pregunté en qué fase
esta el proceso del vehiculo de Nogales que fue robado hace 3 delegaciones anteriores, se levanté la denuncia
correspondiente, se informd y se presentd la documentacion; el Lic. Navarro le comenté que el CE quedé de
ver con la aseguradora qué seguia; ya envié correo al Miro. Anaya solicitando informacién; pidié tenerlo
presente, ya que se requiere un auto en Nogales, estan a las afueras y para cuando viajan a Hermosillo. Se
le pidio al Mtro. de Caborca que envie la factura para liquidar la cuenta. En cuanto al autor de Nogales, el
Mtro. Anaya revisara la cuestion legal, mantener comunicacion con él para ver los avances y todos los detalles.

6.2. Actualizaciones del padrén y curso de induccién

El Mtro. Miguel de Historia comenté que el profesor Aarén Grajeda fue a votar y no aparecié en el padrén, si
esta programado en una materia, estd pendiente incluirlo, para los nuevos ingresos; pregunté cuando se
realizaré un curso de induccion, dos maestras estan esperando para llevarlo. El Mtro. Anaya aclaré que, con
respecto a movimientos en el padrén, ha insistido en que en estos momentos no se pueden hacer
modificaciones, el padron fue entregado al Centro Laboral y mientras no termine el proceso de eleccion no se
puede modificar ni corregir errores; previamente se entregé el padrén a cada delegado para que lo revisara e
indicara si requeria modificaciones; sobre los cursos, la Secretaria encargada dijo que no habria en lo que
restara del CE, hasta que la siguiente Secretaria entre.

6.3. Problema de guarderia no resuelto

El Mtro. Pedro Hurtado pregunto si hay algun reglamento en RH acerca de guarderia y cuidados en casa, les
piden una carta que especifique que la esposa no recibe una prestacion similar; lo que viene en el reglamento
de la Universidad no esta en el CCT. El Mtro. Anaya dijo que ha estado en comunicacion para ver el asunto, la
interpretacion es clara: no se puede exigir lo que no esta en la clausula, quedaron de verlo en RH y darle
solucién favorable a lo planteado por los compafieros de Navojoa, se comunicara con ellos en cuanto tengan la
respuesta. El Mtro. Evans sefialé que los abogados deberfan ver que hay supremacia del CCT y ese debe ser
la base, cualquier otro documento no debe tener la misma jerarquia.

Se dio por concluida la reunion del CGD a las 13:05 horas del dia 04 de octubre de 2023, haciéndose constar
que la presente acta sera firmada Unicamente por el Secretario General y la Secretaria de Actas y Archivo. —

// ATENTAMENTE
/A /N // “CIENCIA Y CULTURA”

MH JUAN DIAZ HILTON MLH PATRICIA GARCIA CANO
SECRETARIO GENERAL SECRETARIA DE ACTAS Y ARCHIVO

ULTIMA HOJA ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL 04 DE OCTUBRE DE 2023, DEL CONSEJO GENERAL DE
DELEGADOS DEL SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA (STAUS).
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