Los abajo firmantes, miembros de la comunidad universitaria,
respaldamos un cambio en la Ley Organica 4 de la Universidad de Sonora
que democratice y modernice a la institucion, y que la oriente hacia la
solucion de la problematica social y productiva de Sonora y México, por lo
cual avalamos los siguientes puntos como parte de los cambios:

1.

Eliminacion del cobro de cuotas; ampliacion de la cobertura con inclusién de
estudiantes de sectores vulnerables y marginados, y equidad de género.
Desaparicion de la Junta Universitaria.

. Creacion de un maximo drgano de gobierno dotado de amplias facultades, e

integrado por un representante académico y uno estudiantii de cada
Departamento, ademas de representantes de los trabajadores administrativos y
minoritariamente de los drganos personales.

Eleccion de rector(a) y demas autoridades personales por los érganos colegiados
mediante consultas vinculantes con votaciones de las comunidades académicas.
Eliminacion de la releccion y del mecanismo de ternas.

Simplificacion de la estructura organica, desapareciendo las vicerrectorias y
redefinicion de las Divisiones como Coordinaciones de Areas Académicas, con
funciones de promocion de proyectos interdisciplinarios.

Creacion de Consejos Departamentales integrados paritariamente por representantes
académicos y estudiantiles, con las facultades de eleccion de autoridades
departamentales; programacion académica; ingreso y promocion y atencion a la
problematica estudiantil.

Establecimiento de la austeridad administrativa como norma. Reduccion del
aparato de confianza y creacion de un organo de vigilancia y fiscalizacion del
presupuesto universitario, con autonomia relativa de la rectoria
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