SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS
DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA
Acta 14/2019

Reunidn de Consejo General de Delegados
16 de octubre

En la Ciudad de Hermosillo el dia 16 de octubre de 2019 a las 12:00 horas, en el auditorio del local sindical
del STAUS situado en Nifios Héroes 101 entre Guerrero y Garmendia, Colonia Centro, Hermosillo,
Sonora, se celebr6é una reunion de Consejo General de Delegados del STAUS, presidida por el Secretario
General DR. Sergio Barraza Félix y asistieron los CC: Francisco Javier Parra Vergara de la Secretaria del
Interior; Pablo Ibarra Sagasta, de la Secretaria de Trabajo y Conflictos; Masiel Alejandra Martinez Nieto, de la
Secretaria de Relaciones; David Hernandez Aguirre, de la Secretaria de Organizacion; Arturo Durazo
Armenta, de la Secretaria de Finanzas; Juana Alvarado Ibarra , de la Secretaria de Asuntos Académicos;
Juan Diaz Hilton, de la Secretaria de Educacién, Cultura y Formacion Sindical; Maria del Carmen Moreno
Figueroa, de la Secretaria de Comunicacion y Propaganda; Victoria Maria Nufiez Navarro, de la Secretaria de
Prevision Social; José Luis Verdugo, de la Secretaria de Deportes; y José Ramén Montoya Sanchez, de la
Secretaria de Actas y Archivo. .

HECHOS

l.-Lista de asistencia.

Se procede a tomar lista de asistencia
Delegaciones presentes: Administracion, Arquitectura, Agricultura y Ganaderia, Bellas Artes,
Contabilidad, Cs. Quimico Bioldgicas, Deportes, Derecho, DIFUS, DICTUS, Economia, Fisica,
Geologia, Historia, Ing. Civil y Minas, Ing. Quimica y Metalurgia, Lenguas Extranjeras, Letras y
Linguistica, Medicina, Matematicas, Psicologia y Cs. Comunicacion, Polimeros y Materiales,
Sociologia y Administracién Puablica, Trabajo Social, FMI Caborca, Del. Caborca, CEA Caborca, Cs.
Sociales Caborca, CEA Navojoa, CQBA Navojoa, Cs. Sociales Navojoa, FMI Navojoa, Cajeme,
Pensionados y Jubilados.

Delegaciones que no estuvieron presentes: DIPA, Enfermeria, Ing. Industrial, Delegacion Nogales,
Del. Santa Ana.

2.- Aprobacion del orden del dia.

En el uso de la palabra el Secretario General Dr. Sergio Barraza Félix, propone el orden del dia en los
siguientes términos.
1.-Lista de Asistencia. (Anexo 1)

2.-Aprobacioén del Orden del dia. (Anexo 2, citatorio)

3.-Lectura y aprobacioén de las actas anteriores.

4.- Presentacion de Integrantes del Comité Ejecutivo y Comisiones Estatutarias.

5.- Aprobacién de la Convocatoria para el VI Congreso General Resolutivo y nombramiento de la Comision
Organizadora.

6 Situacion del ISSSTESON.

7.- Situacién de la presupuestacion de las Universidades Publicas y las Revisiones del Movimiento Nacional
Sindical.

8.- Asuntos generales.

Se procede a someter a votacion el orden del dia propuesto:
26 votos a favor 0 en contra 0 abstenciones---------- .

3.-Lecturay aprobacion de las actas anteriores.
3.- Se da lectura y se aprueba el acta nimero 13 del 10 de octubre de 2019.
24 votos a favor 0 en contra abstenciones-------------------- .
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Sergio Barraza, Secretario General, informo sobre los acuerdos para el buen funcionamiento del CGD que se
tomaron anteriormente: (anexo3)

1. Entodo momento conducirse con respeto a todos los asistentes a la reunién del CGD.

2. Las participaciones estaran limitadas a un tiempo maximo de 3 minutos, excepto cuando
se trate de informes.

3. Encada punto las participaciones se realizaran por rondas.

4. Alinicio de una ronda se anotaran todos los compafieros que lo soliciten, una vez
anotados todos los solicitantes se procedera a cerrar la ronda e iniciar con el primer
orador.

5. Al concluir una ronda se sometera a consideracidn si se abre otra ronda para continuar
con la discusién o se procede a votar las propuestas realizadas.

4.- Presentacién de Integrantes del Comité Ejecutivo y Comisiones Estatutarias.
a) Se presentaron los Secretarios y los integrantes de las comisiones Estatutarias.

5.- Aprobacién de la Convocatoria para el VI Congreso General Resolutivo y nombramiento de la
Comisién Organizadora.

a) Javier Parra, Secretario del Interior indicé que en el mes de noviembre se deberd realizar el VI
Congreso General Resolutivo, para lo cual hacen dos propuestas de fecha: 21y 22, o0 28 y 29 de
noviembre, tomando en cuenta que la convocatoria deberia publicarse un mes antes como marca el
Estatuto.

b) El secretario General, Sergio Barraza Félix indic6 que el Comité Ejecutivo, Comisiones Estatutarias y
Delegados y subdelegados son parte del Congreso General Resolutivo.

c) José Luis Jacott, delegado de contabilidad opind que seria bueno el 28 y 29, porque estariamos casi
en fin de cursos y habria menos carga de trabajo.

d) Javier Montafio Peraza, Delegado de Fisica, propone que este congreso se realice 5y 6 de

diciembre.
Se votan tres propuestas de fecha para para larealizacion del VI Congreso General Resolutivo.
1. 21y 22de noviembre 0 votos a favor
2. 28y 29denoviembre 26 votos a favor
3. 5y6dediciembre 4 votos a favor

Se acuerda propuesta 2.

Se aprueba la propuesta de convocatoria para el VI Congreso General Resolutivo (anexo 4).
28 a favor 0 votos en contra 0 abstenciones.

Se aprueba la Convocatoria de eleccién de los representantes de las delegaciones que van a integrar
el VI Congreso General Resolutivo. (Anexo 5)
32 votos a favor Ovotos en contra 0 abstenciones------ .

Se nombra a los integrantes de la Comision de Organizacion del VI Congreso General Resolutivo:
Javier Parra, David Hernandez, Luis Arturo Padilla, José Luis Jacott, Berenice Martinez, Rafael Borbén,
Regina Cuellar, Oscar Francisco Becerril, Elena Desireé Castillo y Alberto Bernal.

33 votos a favor 0 votos en contra 0 abstenciones----------------- .

6 Situacion del ISSSTESON. (Anexo 6)
a) Sergio Barraza inform6 que el ISSSTESON sigue sin cumplir. En el tema de jubilaciones, los
académicos que salieron aprobados en octubre fueron dictaminados con un monto superior al que
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les otorgaron en mayo, aunque todavia inferior al que debiera ser de acuerdo al convenio; menciono
gue ya se esta trabajando con el asesor juridico para interponer un recurso administrativo o un
amparo; comentd que el ISSSTESON argumenta que no ha recibido de parte de la Secretaria de
Hacienda los 50 millones que aprobé el Congreso del Estado; ademas explicé que hay al menos 100
comparieros en tramite de pensién, algunos de ellos con méas de un afio en espera, lo que viola la ley
38 que establece que deben salir dictaminados en 2 meses a partir de la solicitud; Barraza mencion6
gue en el caso de servicio médico y medicamentos tampoco cumplen y es mas grave en las fuera de
la capital del estado, por lo tanto las acciones que se estan planteando son continuar con las
demandas juridicas considerando la asesoria de los abogados contratados; participar en la
manifestacion en Cd. Obregén este jueves 17 de octubre con otros sindicatos. También propone
llevar una campafia que puede titularse “Nosotros ya cumplimos y el ISSSTESON no”; otra actividad
es recabar informacion de los afectados por el mal servicio y hace un llamado a las delegaciones
para que los compafieros que no se les otorga citas 0 medicamentos se canalice a la Secretaria de
Prevision Social, para realizar acciones juridicas y gestionar que se les otorguen los servicios,
propone tener personal en el ISSSTESON para que apoye con las diligencias; reactivar y trabajar
con la Comision del ISSSTESON del Congreso que estd coordinada por la diputada Rosa Maria
Mancha.

b) Luis Padilla, delegado de Sociologia, propone que se cuente con un moédulo para que les expliquen
personalmente a los compafieros proximos a jubilarse que conviene y que no.

c) Rafael Borbdn, delegado de Pensionados y Jubilados expresé que el STAUS tiene que presionar al
ISSSTESON, a Hacienda y a la Administracion universitaria.

d) Humberto Corral delegado de CEA Navojoa, dijo que el mismo dia Jueves 17, en Navojoa se
manifestaran en la Policlinica y haran una rueda de prensa.

e) Carmelita Velarde, delegada de Letras y Linglistica preguntd que si los jubilados que ya salieron
dictaminados, deben o no recoger los cheques anteriores donde les calcularon mal.

f)  Josué Torres, delegado de Economia, indicé que hay problemas de medicinas y en Jubilacion dijo
que no podemos hacer actos aislados y que todo se reduce al presupuesto, propone preparar un
buen acto hacia el congreso del Estado como la marcha de mayo pasado, donde se incluya la
problemética del ISSSTESON, lo del presupuesto para la educacion y lo de la reforma de la Ley 4.

g) José Luis Jacott delegado de Contabilidad propone ir hacia al Palacio o al Congreso para que se
surtan los medicamentos y exigir la jubilacion de los 100 maestros.

h) Javier Montafio delegado de Fisica, dijo que las marchas no han sido efectivas y propone buscar
otras acciones legales como denuncias al ISSSTESON.

Se concluye la ronda de participacién, y se vota aprobar abrir otra ronda de oradores.

3 votos a favor
29 votos en contra
0 abstenciones

Se acuerda concluir laronda, se dan respuestas de las preguntas.

D)

El Secretario General, Sergio Barraza dijo que a los maestros que estan en tramite para jubilacion se les
esta dando atencidn, ademas se le recomendd, por parte del asesor juridico, que recogiera esos
cheques; dijo que se esta en la mejor disposicién de volver a atender a cualquier jubilado, y afiadié que
el servicio del despacho juridico contratado ha sido muy efectivo, en cuanto a asuntos colectivos e
individuales ganados, dijo que eso nos ha permitido sacar adelante los casos, y pronto se va a presentar
un informe.

Martin Garcia, asesor juridico del STAUS dijo respecto al problema de los maestros que recibieron las
pensiones incompletas y siguieron laborando en la universidad da la recomendacion de que sigan
recibiendo el pago de la universidad y también el dinero de las pensiones, porque el pago dual es
procedente, en el sentido estricto se trabajé y se recibe paga. Por otro lado Martin Garcia dijo que se esta
elaborando en el despacho un trdmite administrativo para que se corrija la pension y jubilacion a la alza,
dijo que los jueces federales ya le dijeron al ISSSTESON que asi debe de ser. Mencioné que la mayoria
de los amparos atrasados ya estan resueltos y a los 100 maestros que estan en fila se les estan haciendo
recomendaciones.
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k) Sergio Barraza indic6 que el tema del ISSSTESON se puede dar en una reunion especifica.
Se aprueban las siguientes acciones respecto del tema de la problemética con ISSSTESON:
Contar con un mddulo informativo de atencién para resolver dudas sobre jubilacion; presionar a la
administracion universitaria para que gestione el otorgamiento de las prestaciones del ISSSTESON;
manifestarse en protesta por el mal servicio del ISSSTESON en Navojoa enfrente de la policlinica el
jueves 17 de octubre y realizar una conferencia de prensa; organizar un buen acto de protesta que
incluya la problemética de ISSSTESON, el presupuesto para la Universidad y reforma de Ley 4 a
mediados de noviembre de 2019; realizar eventos de preparacion al evento de noviembre; Realizar
acciones juridicas considerando la opinibn de los asesores legales, incluyendo denuncias y
controversias constitucionales; participar en la manifestacion en la Cd. Obregdn el jueves 17 de
octubre; Participar en la reunidon de sindicatos independientes afiliados al ISSSTESON y proponer
realizar protestas en Hermosillo y otras ciudades; llevar a cabo una campafia con el lema “nosotros ya
cumplimos el ISSSTESON no”; Recabar informacion de los casos afectados por el mal servicio;
gestionar el otorgamiento de los servicios; Trabajar con la Comision del ISSSTESON, del Congreso.

27 a favor 0 votos en contra 0 abstenciones------------- .

7.- Situacion de la presupuestacion de las Universidades Publicas y las Revisiones del Movimiento Nacional
Sindical. (Anexo 7)

a) El Secretario General Barraza dijo que el presupuesto federal se estd discutiendo e incluye el
presupuesto 2020 para las universidades publicas, dijo que mafiana 17 de octubre hay una reunion
en la Cd de México, dijo que hay 3 asociaciones de sindicatos universitarios: la FNSU, la CNSUESIC
gue son mas de izquierda y la CONTU, que agrupa a la mayoria de los sindicatos, dijo que el
presupuesto se aprueba a mediados de Noviembre, y se estan haciendo reuniones con la ANUIES,
con Hacienda y el Congreso Federal; menciond que la reunién es para organizar un encuentro del
sector de educacion superior y que el STAUS es organizador; agreg6 que el STUNAM es el primer
sindicato que emplaza a huelga, 01 de noviembre, y que estad demandando 20% de aumento salarial,
expreso que este sindicato marca la politica salarial, y que espera respuesta el 26 o 27 de octubre.

b) Javier Parra dijo que al STAUS le ha funcionado estar en las 3 frentes sindicales, en estos momentos
se asociaron por los objetivos comunes, dijo que asi se ha trabajado en los 37 afios que tiene el
STAUS, y las razones de andar en los distintas es por ser viejos conocidos en todos estos espacios.

¢) Rafael Borbon indicé que esta de acuerdo en que debemos tener cuidado al estar negociando, la
Ultima movilizacién que se hizo en el STAUS fue muy buena aunque, hicieron firmar el Convenio,
ademas incumplieron con todo lo que se habia comprometido como servicios médicos, la plantilla de
médicos escasa, no hay abasto de medicamentos, mencioné que los otros sindicatos desactivaron
el movimiento, indic6 que debemos trabajar para buscar lo mejor para el STAUS no para el
gobierno, menciond que .lo que se esta discutiendo a nivel nacional es que el Presidente expreso
gue solo se aumentara la inflacion, dijo que la ANUIES solicita presupuesto adicional para otros
programas, sefiald6 que hay que revisar lo que le tocarda a la UNISON, estan pagando asesores,
personal de confianza y regatedndole al sindicato, sefialé que debemos movilizamos, se debe de
luchar porque el presupuesto de la universidad se debe usar para lo que el STAUS necesite.

d) Marcelino Montiel, delegado de Medicina le gustaria que se generara una propuesta del STAUS
para explicar las demandas y dejar evidencia clara en el Congreso de la Unién.

e) Javier Montafo, Delegado de Fisica dijo que el salario va a estar reducido por las aportaciones al
ISSSTESON vy lo que se habia dicho que el sueldo no iba a ser atropellado, dijo el aumento por
encima de la inflaciéon no se cumple para el STAUS.

Barraza pregunta que si se considera abrir otra ronda de participaciones.
0 votos a favor

26 votos por cerrar laronda 'y resumir y propuestas

0 abstenciones
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Se aprueba la participacion del STAUS en las acciones, reuniones y eventos que se organicen por los
sindicatos universitarios en demanda de un mayor presupuesto para la educacidon superior; se
aprueba luchar por un aumento de presupuesto de la Universidad, que contemple recursos para
resolver las demandas de los académicos: incremento salarial, incremento al programa de nivelacion
salarial, programa de vivienda con el 4%; se aprueba solicitar que la universidad absorba los
descuentos de los programas complementarios de pensiones e incentivo la jubilacion equivalentes al
3.5%; que se ocupe totalmente las plazas de Tiempo Completo.

8.- Asuntos Generales.

1 Andlisis de Carga.-

a) Sergio Barraza indic6 dijo que en cada departamento hay que hacer el andlisis de carga, y que
necesitan maestros que apoyen y que de preferencia manejen Excel; menciond que hay que solicitar
al jefe de departamento la programacién académica completa de los Ultimos 6 semestres, sin incluir
este; el ultimo dictamen de indeterminacion con la carga indeterminada que tienen los maestros y en
qué area estan adscritos, el listado de profesores de TC indeterminados y areas en las que estan
adscritos; Plan de estudios a las carreras que se les presta servicio; cuanta carga tiene cada grupo;
una vez que se tenga, se dara un curso de capacitacion y asesoria, se recomienda que los
delegados integren equipo en su delegacion.

a) José Luis Jacott comentd que el andlisis de contabilidad ya casi esta terminado, pregunta si va a
funcionar y lo otro es que la solicitud al jefe del departamento se formalice por el Secretario General.

b) Josué Torres pregunté ¢,qué pasa con el programa de indeterminacion?.

c) Sergio Barraza, explico que lo que sigue después de terminar el andlisis es enviarlo a la CMGAA con
un oficio para que le den el visto bueno; si algin maestro no cumple con los requisitos, hay que hacer
un planteamiento a la universidad en el entendido que la decisién la toma el colegio, respecto a
contabilidad si ya concluyeron hay que mandar la informacién a la CMGAA vy si la jefatura no quiere
dar la informacion se apoyara por medio del Secretario de Trabajo y Conflictos.

d) Ramona Flores, subdelegada de Economia pregunta sien CGD hay una Comision que asesore.

e) Sergio Barraza, dijo que la Secretaria de Trabajo y Conflictos es la encargada de este tema, y que
estara el apoyo del Comité Ejecutivo en lo que se requiera.

2 Foro ReformaalalLey 4-.

a) Javier Parra expres6 que el MARU elabord y presentd una propuesta de modificacion a la Ley
Organica 4, la cual fue planteada al Congreso del Estado, y a su vez turnada a la comisiéon de
educacion; el congreso debe realizar una consulta publica, la cual esta convocando para el 30 de
octubre de 2019, en el Centro de las Artes de las 9:00 a las 13:00 horas, explicd que se va hacer
una conferencia de prensa, y propone la posibilidad de que se cite a reunion simbdlica al CGD, para
estar presentes en el foro; indicé que la propuesta de reforma del MARU, aparece en la Gaceta
judicial.

Se aprueba citar simbdlicamente al Consejo General de Delegados simbodlicamente, el 30 de
noviembre en el Centro de las Artes de la UNISON, para participar en el foro de reforma ala Ley 4.
24 votos a favor------------------- 0 votos en contra 0 abstenciones ------------------------ .

3 Becas Hijos.-

b) Victoria Nufiez, Secretaria de Prevision Social indicd por ser un sistema nuevo, algunos maestros
duplicaron y triplicaron informacién, comenté que Unicamente se pone la leyenda si es procedente o
no en el dictamen, si quedan dudas solicita que le hablen por teléfono para decirles cual es su
situacion particular.

No habiendo méas que hacer constar, se da por concluida a las 14:35 horas del mismo dia de su inicio,
firmando para constancia en todas sus fojas al margen y al calce los que en ella intervinieron. -------------- .
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ATENTAMENTE
“CIENCIA Y CULTURA”

DR. SERGIO BARRAZA FELIX L.C.C. JOSE RAMON MONTOYA SANCHEZ
SECRETARIO GENERAL SECRETARIO DE ACTAS Y ARCHIVO

ULTIMA HOJA ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL16 DE OCTUBRE DE 2019 DEL CONSEJO
GENERAL DE DELEGADOS DEL SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD DE SONORA (STAUS).
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