
Hermosillo, Sonora a 10 de octubre de 2022. 

 

Mtro. Juan Díaz Hilton  

Secretario General del STAUS 

 

Carlos Anaya Eredias  

Secretario del Interior del STAUS  

 

P r e s e n t e. 

 

 Le envío un cordial saludo y en cumplimiento del Estatuto del STAUS entrego 

anexo el Tercer Informe Trimestral de la Secretaría de Educación, Cultura y 

Formación Sindical, del actual período del Comité Ejecutivo. Sirva la presente como 

constancia del cumplimiento del mismo.  

 

 Sin más por el momento, me despido de ustedes agradeciendo su atención.  

 

A t e n t a m e n t e 

“Ciencia y Cultura” 

 

 

Mtra. Ariana Patricia Quijada Lavander  

Secretaria de Educación, Cultura y Formación Sindical 

STAUS 

 

 

 

 

 

 

 

 

C.c.p Archivo 
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SINDICATO DE TRABAJADORES ACADÉMICOS DE LA 

UNIVERSIDAD DE SONORA 

 

 

 

 

TERCER INFORME  

TRIMESTRAL 
Mtra. Ariana Patricia Quijada Lavander 

Secretaria de Educación, Cultura y Formación Sindical  

Del 01 de Julio al 30 de Septiembre del 2022. 
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I. ACTIVIDADES GENERALES COMO MIEMBRO DEL COMITÉ EJECUTIVO:  

Se asistió a las 4 reuniones del CE y a las 6 reuniones del CGD.  

 

II. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y 

FORMACIÓN SINDICAL:  

 

A) Escuela de Formación Sindical:  

• Se organizó y realizó un curso de inducción al STAUS, en modalidad hibrida, 

con duración de 5 horas.  

• Se recibió y se revisó las actividades enviadas por las y los docentes en línea, 

para otorgarles su respectiva constancia.  

• Se paso la información a la Secretaría del Interior para el registro en el 

padrón de agremiados al STAUS.  

B) Actividades culturales y acciones que impacten el desarrollo comunitario:  

• Se asistió y participo en el recorrido que se realizó en Ingeniería Civil y 

Minas, e Industrial, sobre la reforma a la Ley 4 y la gratuidad de la 

educación.  

• Se asistió y participo en la instalación de módulo en la plaza del estudiante 

y en el volanteo con información de la Ley 4.  

• Se asistió a la entrega de oficio al Gobierno del Estado referente al cambio 

a la Ley 4 de la Universidad.  

• Se asistió y participo en las visitas matutina-vespertina en el departamento 

de Lenguas Extranjeras para promover la agenda del Comité Ejecutivo y 

acciones del STAUS. 

• Se asistió y participo en un mitin del Frente por la democratización al 

Congreso del Estado.  

•  Se asistió a reunión delegacional del departamento de Física para 

presentar y promover agenda del Comité Ejecutivo y acciones del STAUS.  

• Se asistió a reunión delegacional matutina y vespertina del departamento 

de Leguas Extranjeras para presentar y promover agenda del Comité 

Ejecutivo y acciones del STAUS.  

• Se asistió a reunión delegacional de PSICOM presentar y promover agenda 

del Comité Ejecutivo y acciones del STAUS. También se presentó y discutió 

los cambios en Reglamento y Convocatoria de BECAS- HIJOS 2022-23  

• Se participó en el recorrido por los departamentos de Sociología, Historia y 

Antropología, PSICOM, y Derecho para promover la participación de 

alumnos y maestros en la marcha del 22 de septiembre y la reforma a la Ley 

4.  

• Se participo en el volanteo y batucada en el departamento de Ingeniería 

Industrial y PSICOM para promover la participación de alumnos y maestros 

en la marcha del 22 de septiembre y la reforma a la Ley 4.  

 

• Se asistió y participo en la Manifestación del día 22 de septiembre NO A LA 

LEY 4 - NO A LA IMPOSICION.  
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C) Biblioteca STAUS:  

• Se está trabajando en un proyecto de biblioteca.  

d)    Centro de Educación STAUS:  

• Se convocó y participó en 1 reunión de la Comisión.  

 

 

III. COMISIÓN DE BECAS HIJOS:  

• Se trabajaron y aprobaron reformas al Reglamento de Becas Hijos.  

• Se elaboró y publicó la convocatoria de Becas Hijos 2022.  

• Se organizó y se asistió a 2 reuniones de la Comisión.  

• Se recibieron 876 solicitudes de becas hijos, las cuales se están revisando que 

cumplan con la documentación requerida.  

• Se le está dando seguimiento y atención presencial y en línea a las y los 

académicos en relación a este tema.  

 

IV. OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD SINIDCAL:  

• Se participó en el Simulacro STAUS.  

 

III. Conclusiones 

Durante el período se cumplió con las funciones de la Secretaría de Educación, 

Cultura y Formación Sindical; al participar en todas las reuniones del CE y CGD; al 

participar en diversas comisiones y actividades culturales; al continuar con el trabajo 

la escuela de formación sindical; y a darle continuidad al proceso de Becas Hijos.   

 

Atentamente 

“Ciencia y Cultura” 

 

 

 

Mtra. Ariana Patricia Quijada Lavander  

Secretaria de Educación, Cultura y Formación Sindical 

 STAUS 

 

 


