SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y FORMACION SINDICAL
COMITE EJECUTIVO 2017-2019

INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO ABRIL-JUNIO 2019

En calidad de Secretaria de Educacion, Cultura y Formacion Sindical y, en respuesta a
solicitud expresa dirigida a los integrantes del Comité Ejecutivo 2017-2019, se presenta el
informe que ampara las actividades realizadas en segundo trimestre del 2019.

Los rubros constitutivos del documento esbozan, de manera general, las actividades
ejecutadas, asi como las que se encuentran con diversos grados de avance. Cabe hacer
hincapié gue algunas se encuentran registradas en el Plan de Trabajo de la Secretaria, en
cambio otras se anexaran al mismo dada su pertinencia y coherencia interna con los objetivos
de la instancia.

Los rubros constitutivos del informe son:

1) Actividades especificas propias de la Secretaria de Educacion, Cultura y
Formacion Sindical.
1) Actividades generales propias de integrantes del Comité Ejecutivo

I. Actividades generales propias de la Secretaria de Educacion, Cultura y Formacion Sindical

a) Actividades Logisticas propias del proyecto “Escuela de Liderazgo Sindical”

b) Organizacion de Proyecto “Diplomado Formacion Sindical

c) Establecimiento de compromisos con instructores para el diplomado y escuela de
formacion sindical

d) Contacto y establecimiento de acuerdos con psicologos, mediadores, terapeutas
para atencion del Modulo de Atencion Sindical Género y Derechos Humanos

e) Atencion a casos en el Modulo de atencion Sindical Género y Derechos Humanos.

f) Realizacién de curso de Induccion al STAUS

g) Codificacion de libros para biblioteca Unison (en proceso)



h) Revision y seleccion de cursos de formacion sindical. Seguimiento
i) Organizacion del curso Intensivo presencial para EXAMEN EXCOBA

j) Presentacion del proyecto “Redes de Apoyo “en sesion de Pensionados y Jubilados
k) Organizacion de curso “Curso de estrategias pedagogicas para débiles visuales y

ciegos en la UNISON.

Il. Actividades generales propias de integrantes del Comité Ejecutivo
a) Sesiones del Comité Ejecutivo: Se reporta la asistencia al 100% de las reuniones convocadas.
b) Sesiones del Consejo General de Delegados: Se reporta la asistencia al 100%% de las reuniones

convocadas.
c¢) Asistencia al 100% de eventos organizados por el STAUS.

d) Apoyo en reuniones de verificadora de Programacion en diversas Divisiones

Atentamente
Victoria Nuriez Navarro N.

Secretaria de Educacién, Cultura y Formacion Sindical



